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1. INTRODUCERE

Prezentul raport de activitate a fost Intocmit pe baza rapoartelor responsabililor de comisiilor
din unitate, precum si in baza datelor statistice furnizate de compartimentul secretariat, referindu-se la
perioada 01.09.2023 — 31.09.2024. Activitatea s-a desfdsurat In baza prevederilor Planului
managerial, precum si a Planurilor de Activitdfi elaborate pe compartimente, comisii §i catedre,

urmirind In principal urmétoarele obiective:

1. CURRICULUM:

+ Cunoagterea §i aplicarea documentelor de politicd educationald, a reglementirilor legale si a
metodologiilor specifice;

+ Respectarea legislatiei privind constituirea claselor de elevi;

+ Cunoasterea continuturilor planului de Invatimant, a programelor gcolare, a metodelor si
procedurilor de evaluare, precum si valorificarea lor in elaborarea documentelor didactice de lucru
(planificdri, proiecte didactice, portofolii de evaluare etc.);

» Selectia manualelor alternative si asigurarea distribuirii lor la clase;

* Pregitirea elevilor pentru concursurile si olimpiadele scolare;

« Cresterea nivelului de performantd a pregatirii curriculare a elevilor;

» Multiplicarea activitatilor cu rol educativ si de formare In spiritul principiilor si practicilor societitii
democratice si a economiei de piatd;

+ Revizuirea ofertei educationale a gcolii (inclusiv oferta CDEOS) in functie de nevoile specifice ale
elevilor §i comunitatii locale;

» Dezvoltarea predarii asistate de calculator.

2. MANAGEMENT SCOLAR:

+ Asigurarea cadrului de desfigurare a activititii instructiv- educative (din punct de vedere
organizatoric, functional gi legal);

s Elaborarea planului de activitati;

» Monitorizarea utiliziirii resurselor in vederea atingerii scopurilor educationale propuse;

+ Evaluarea continud a desfasuririi procesului didactic si a activitatilor conexe.

3. RESURSE UMANE:
+ Organizarea i monitorizarea procesului de formare continué a cadrelor didactice;
+ Asigurarea cadrului legal de angajare a personalului (incheierea contractelor individuale de muncd

si intocmirea figelor de post) si de salarizare;




+ Cresterea calitifii resursei umane angajate in scoald prin profesionalizarea celei existente §i
atragerea de cadre didactice cu performante profesionale;

« Realizarea evaludrii personalului.

4. PARTENERIATE SI PROGRAME:

+ Colaborarea cu diverse institufii si organizatii abilitate In derularea de programe si parteneriate cu
unitatea de Invatdmant;

+« QOrganizarea de activititi in colaborare cu comunitatea locala;

+ Organizarea de activitd{i extragcolare.

5. RESURSE MATERIALE:
» (estionarea eficientd a resurselor materiale si financiare;

» Dotarea spatiilor gcolare.

6. RELATII PUBLICE, COMUNICARE $I IMAGINE.
+ [mbunititirea comunicirii organizationale;

+ Promovarea imaginii gcolii (in interior si exterior) prin diverse activititi de relatii publice.

Urmirind tintele strategice ale planului de dezvoltare institutionald, activitatea din Scoala
Gimnaziald ,,Aurel Vigicu” Fetesti a urmat liniile directoare ale unei unititi de invatiméant moderne,
a ciirei evolutie este evidentd in calitatea actului didactic, in evaludri, in implicarea in diverse activititi,

in imbunatatirea bazei materiale.

I, MANAGEMENT SCOLAR §I DEZVOLTARE INSTITUTIONALA:

1. Management institutional:

Unitatea noastrii gcolard a aplicat un management centrat pe calitate fnir-o scoald deschisi
schimbirilor, Tn parteneriat perpetuu cu diversi factori ai comunitatii. Managementul unitdtii noastre
a fost orientat spre:

»identificarea corectd a punctelor tari si slabe, a oportunitafilor §i a amenintérilor, pentru proiectarea
unei dezvoltari institutionale de succes.

»asumarea rispunderii pentru gestionarea cu maximd eficientd a rezultatelor umane, materiale,
financiare de spatiu si de timp.

»identificarea de noi resurse necesare intretinerii i modernizarii bazei materiale.

»cunoasterea, respectarea si aplicarea legilor, normelor gi a metodologiilor tntr-un spirit constructiv.

»asigurarea securititii elevilor §i a sigurantei desfasurdrii cursurilor n anul scolar 2023-2024.




2. Management educational:

Un management educational performant vizeazi in primul rind dimensiunea umana,
valorizarea individului, a capacititilor, a talentelor si competentelor sale, prin utilizarea unor strategii
de tip comunicativ, capabile s3 genereze un climat de incredere, participare, initiativi, responsabilitate.

In interactiune permanentd cu oamenii scolii, preocuparea conducerii a fost orientatd spre:

% organizarea grupurilor (realizatd la inceputul fiecdrui an seolar, dar cu actiune pe intreg parcursul
acestuia);

* formarea echipelor pentru rezolvarea unui anumit tip de probleme;

* motivarea oamenilor pentru dezvoltarea profesionald, personald si sociald;

* negocierea solutiilor de rezolvare a problemelor, pentru prevenirea eventualelor conflicte.

Dimensiunea europeani a educafiei impune noi sarcini didactice ce vizeazd dezvoltarea
spirituald, morald si culturald a elevilor si pregétirea lor pentru oportunititile, responsabilitafile gi
experientele vietii ca cetitean european, care a invitat si coopereze, si comunice, si participe, sd

actioneze, si respecte drepturile si libertdtile omului.

3. Evaluarea calititii managementului scolar:

Activitatea manageriald la nivelul Scolii Gimnaziale ,,Aurel Vlaicu” Fetesti a fost proiectata
si realizat n deplind concordantd cu obiectivul séu principal, asigurarea unui climat prolific actului
educational de tinutd superioard. Tot in categoria prioritdti intrd si asigurarea unei egalitifi de sanse
pentru elevii cu deficiente educationale, pentru copiii care provin din medii defavorizate.

S-a pornit de la premisa cd activitatea la clasii a flecdrui cadru didactic este esentiald pentru
crosterea calititii procesului educational in ansamblul siu. Au fost vizate preponderent urmétoarele
aspecte:

& proiectarea activititilor de predare — Invitare;

& evaluarea si pregitirea pentru fiecare lectie;

& desfisurarea lectiilor (calitatea continuturilor, densitatea cunostinfelor, metodele si tehnicile de
instruire utilizate, caracterul practic-aplicativ al lectiilor, clementele de creativitate, climatul
general din clasd, relatiile instaurate, etc.);

& evaluarea rezultatelor invatirii (respectarea cerintelor si a criteriilor evaludrii, a notdrii ritmice si
evaluarca permanentd, argumentarea notrii $i a evaludirii, nivelul de cunostinte al elevilor si stadiul
realizdrii competentelor lor).

Observatii atente, convorbiri cu cadrele didactice, analiza aspectelor sesizate, rezultatele
probelor de evaluare adminisirate an condus la concluzia cid amploarea procesul educational este

Inteleasd atat de cadrele didactice, cét si de elevi, concretizandu-se in:




4 respectarea §i aplicarea corectd a planurilor de invatdmant gi a programelor la formele de invatamént
primar si gimnazial, respectarea curriculumului fa fiecare disciplini;

¢ realizarea continutului stiingific si educativ al lectiilor, concordanta optima intre latura cognitiva i
cea formativ-educativa,

¢ promovarea unor modalitafi deschise de selectare si organizare a obiectivelor, imbinarea strategiilor
participative cu abordarea frontald pentru atingerea obiectivelor de referintd ale disciplinelor de
studiu;

4 informarea operativi a tuturor beneficiarilor educationali asupra elementelor proprii sistemului de
evaluare;

+ realizarea unei calititi superioare a comunicirii profesor-elev, cu accente evidente de parteneriat
educational.

Prin actiuni specifice de control au fost diagnosticate si aspecte care au necesitat interventie

ameliorativd, dintre care menfionim:

# unele imperfectiuni 1n proiectarea activititii didactice (planificiri ce nu contin toate elementele
functionale, gestionarea deficientard a resurselor de procedurd, de timp efc.);

% sustinerea insuficientd a motivatiei elevilor pentru studiu;

# inconsecvenja Tn asigurarea unei concordante optime Intre componentele instruirii obiective,
resurse didactice, evaluare;

# caracterul practic-aplicativ al notiunilor nu este intotdeauna sustinut corespunzator.

IL. POPULATIA SCOLARA, PROMOVABILITATE, INDICATORI DE PERFORMANTA:

ANALIZA ACTIVITATII

1. Informatii privind efectivele de copii/elevi la inceputul anului scolar 2023-2024:

NIVEL DE NUMAR DE NUMAR DE
. e GRUPA/CLASA
INVATAMANT GRUPE/CLASE COPIVELEVI
MICA 1 15
MIJLOCIE 1 17
PRESCOLAR
MARE 2 27
TOTAL 4 59
PRIMAR PREGATITOARE 5 102




I 5 105
I 4 97
r 5 94
w 5 116
TOTAL 24 514
V 4 71
VI 5 90
GIMNAZIAL vii 3 76
VI 4 81
TOTAL 16 318
TOTAL 44 891
2. Promovabilitatea:
NIVEL Elevi Elevi Elevi %
inscrisi rdmagi promovafi
PRIMAR 514 509 509 100
GIMNAZIAL 318 313 312 9,99
TOTAL 832 822 821
Promovabilitatea pe transe de medii:
Nr. Clasa Nr. elevi | Nv elevi Nr. elevi 5-6.99 7-8,99 9-10
crt. inscrisi rdmasi | promovati /S /B /FB
1. Preg. 102 100 100 - - -
2. I 105 106 106 - 5 101
3. all-a 97 96 96 4 12 80
4, alll-a 94 93 93 3 20 70
5. alV-a 116 114 114 8 29 77
6. aV-a 71 69 69 - 30 39
7. aVla 90 89 89 1 29 59
8. aVIl-a 76 76 76 1 38 37




9. a VIIi-a 81 79 79 - 22
3. Situatia corigentelor:
Nivel Corigenti la Situatie sc.
7ob.  |2ob 3 ob. 4 ob. >4 ob. neincheiati | Nescolarizafi
PRIMAR - - - - - - -
GIMNAZIAL - - 1 - - -
TOTAL - - 1 - - - -
4. Scolarizarea si frecventa elevilor:
Nr de absente la sfarsitul anului
Nivel TOTAL Motivate Nemotivate
PRIMAR 3595 3186 409
GIMNAZIAL 6295 4573 1722
5. Nofte la purtare:
Nivel
Note intre 10-7 Note sub 7
PRIMAR 1 -
GIMNAZIAL 11 -




RESURSE UMANE, MATERIALE, SI FINANCIARE

l. Resurse umane:

La inceputul anului scolar 2023-2024, Scoala Gimnaziald ,,Aurel Vlaicu” Fetesti a avut
un numir de 73 de angajati, dintre care 52 de cadre didactice de predare, § cadre didactice
auxiliare $i 76 personal administrativ.

Personalul didactic de predare este calificat, din colectivul de titulari si suplinitori
ficand parte oameni cu experientd, implicati in actul didactic, in viata scolii si apropiafi de

nevoile sufletesti ale elevilor.
2. Resurse materiale:

Scoala Gimnaziald ,,Aurel Vlaicu” Fetesti este un spatiu primitor, cald, mereu estetizat
in care se regisesc urméitoarele:
* 16 sili de clasid dotate cu mobilier modern, nou, Sistem All in One, camerd web,
videoproiector §i ecrane proiectie;
20 séli de clasa cu table magnetice;
laborator informaticd cu 15 unitdfi de calculator, server, 15 laptop-uri,

laborator de biologie, fizicd gi chimie cu table magnetice, videoproiector, ecran proiectie;

* A A+ A

bibliotecd scolard, cu un fond de carte imbogatit cu titluri atractive, atit pentru elevi, cét si

pentru cadre didactice;

*

sald de sport modernizati;

»*

cabinet de consiliere psihopedagogicd modern,

* cancelarie modernizatd, avind tabla inteligentd, videoproiector, calculator, imprimanta.




Evaluarea Nationald 2024

Date statistice cu privire la participarea absolventilor clasei a VIII-a la Evaluarea

Nationala:
Mediu | Nreleviclasa | Nr. absolventi Nr. elevi Nr. elevicu | Nr. absolventi | Nr. elevicu
a VIII-a cu CES din prezenti CES absenti la EN | CES absenti
inregistrati in promotia prezenii 2024
SIIR 1a curentd care
inceputul s-au tnscris
anului scolar | sd sustind EN
20232024 2024
{evidente
scolare)
urban 79 3 79 3 0 0
Date statistice cu privire la rezultatele obtinute de absolventii clasei a VIII-a in cadrul
Evaludrii Nationale:
Mediu { Nr. absolventi Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr.
cu medii intre | absolventi | absolventi | absolventi cu | absolventi | absolventi absolventi
1-4,99 cu medii cu medii medii Tntre cumedii | cumedili | cumedia
intre intre 7-7,99 intre intre 10
5-5,99 6-6,99 8-8,99 9-9,99
urban 12 13 16 13 18 7 0

Rechizite scolare:

Programe sociale

Rechizite scolare

Flevi beneficiari

invitimant primar

Elevi beneficiari

invatimint gimnazial

25

16

9.

Burse scolare:

Burse de merit

146

Burse sociale

109 (14 — orfani; 13 — medicale;
43 - venituri mici; 39 — monoparentale)




Inspectii scolare
Inspectii tematice:
® 18.12.2023, doamna State Nora Floren{a — profesor — inspector scolar cu atributii de
sector— LS.J.Ialomita, a efectuat inspectia tematicdi, avAnd urmétoarele obiective:
monitorizarea modului de parcurgere a programei scolare si notarea ritmicd a elevilor;
monitorizarea frecventei elevilor si a situatiilor de risc privind abandonul scolar;
verificarea procesului de pregatire a elevilor 1n vederea sustinerii examenelor nationale;

consilierea directorilor unitatilor de Invafimant privind tematica inspectiei.

@ 10.04.2024, doamna Leustean Aurelia Mihaela — profesor ~ inspector scolar —
I.S.J.Ialomita, a cfectuat inspectia tematicd, avind urmitoarele obiective: metode §i
procedee de documentare, control, indrumare, evaluare, verificarea documentelor,

discutii cu directorul unitétii de invatamant,

@ 14.06.2024, doamna State Nora Florenta — profesor — inspector scolar cu atributii de
sector— L.S.J.Ialomita, a efectuat inspectia tematicd, avind urmétoarele obiective:
monitorizarea respectirii legislatiei in vigoare privind incheierea situatiei scolare; mdsuri
intreprinse pentru reducerea riscului de abandon si esec scolar; counsilierea directorilor

unitatilor de invitamant privind tematica inspectiei.

Obtinerea gradelor didactice:

* 14.11.2023, doamna Caprioari Daniela — profesor univ. dr. Universitatea ,,Ovidins”
din Costanta; doamna Enache Rodica - coord. stiint. prof. univ. dr, Universitatea
»Ovidius” din Costanta si Voinea Marina — inspector scolar pentru inviitimént
primar, gradul I, 1.S.J. Ialomita a efectuat inspectia speciald pentru acordarea

gradului didactic I, doamnei Caras (Halmagiu) N, Miana Florentina;

% 13.12.2023, doamna Chirchin Roze Mari — profesor metodist—gradul I, a efectuat
inspectia curenti 1 pentru acordarea gradului didactic definitivat, doamnei Moraru

E. Alexandra Sorina;




14.02.2024, doamna Simicnescu Marinela — profesor metodist—pentru invitiméantul
primar, a efectuat inspectia curenti 1 pentru acordarea gradului didactic I, doamnei

Gintu (Oprea) L. Loredana Iuliana;

15.02.2024, domnul Peteu Gabriel — profesor metodist—gradul I, a efectuat inspectia
curenti 1 pentru acordarea gradului didactic I, doamnei Dobre (Zabava) 1.

Tudorita Elena;

14.03.2024, doamna Hangu Valentina — profesor metodist—gradul I, a efectuat
inspectia curentd 1 pentru acordarea gradului didactic IT, doamnei Manolache

Nicoleta;

19.03.2024, doamna Chelbea Alina — profesor metodist—pentru limba si literatura
roméini, a efectuat inspectia curenti 2 pentru acordarea gradului didactic II,

doamnei Dumitrescu (Niculae) L.C, Oana Andrees;

26.03.2024, doamna Chelbea Alina — profesor metodist—pentru limba si literatura
romana, a efectuat inspectia curentd 1 pentru acordarea gradului didactic X, doamnei

Serban (Moisescu) I. Liliana;

05.04.2024, doamna Néstase Adriana — profesor metodist—pentru tnvataméant
primar, a efectuat inspectia curenti 2 pentru acordarea gradului didactic I, doamnei
Nitu G.N. Gabriela Miidilina;

10.04.2624, doamna Chirchin Roze Mari — profesor metodist-gradul I, a efectuat
inspectia curentd 2 pentru acordarea gradului didactic definitivat, doamnei Moraru

E. Alexandra Sorina;

11.04.2024, doamna Cipricarid Daniela — profesor univ. dr. Universitatea ,,Ovidius”
din Costanta, D.P.P.P.D.; doamna Moraru Monica - conf. univ. dr. Universitatea
»Ovidius” din Costanta, D.P.P.P.D. si Petre Simona Cristina — inspector scolar
pentru invitimant primar, gradul I, L.S.J. Ialomita a efectuat inspectia speciald

pentru acordarea gradului didactic J, doamnei Panopol (Cocirlea) G. Mirela Doina;




ACTIVITATEA PERSONALULUI DIDACTIC

Proiectarea activitdtilor didactice, a unitdtilor de invitare s-a realizat conform
programelor scolare In vigoare §i recomandarilor inspectorilor de specialitate. Toti profesorii
au Intocmit planificirile calendaristice conform programelor in vigoare i In conformitate cu
recomandérile primite la consfituirile la care au participat In luna septembrie la inceputul
anului scolar. Activitatea didacticd si parcursul educational al elevilor se regésesc ilustrate In
portofoliile personale, portofoliile comisiilor metodice, portofoliile dirigintilor.

Asistentele la ore reprezintd o componentd a managementului scolar. Rolul acestora
este de a sprijini activitatea de predare-evaluare a cadrelor didactice. Pe baza asistentelor
efectuate la ore, pe baza rapoartelor prezentate de sefii de catedrd, se pot sublinia urmatoarele
aspecte:

* planificdrile calendaristice au fost intocmite conform programei gcolare aferente fiecarei
discipline de invatimant, conform reglementdrilor in vigoare $i precizarilor Inspectoratului
Scolar Judetean lalomita,

* resursele materiale si de timp au fost gestionate in mod eficient, fiind adecvate fiecérei

teme gi unititi de invatare. Metodele traditionale sunt imbinate cu metode moderne de predare

invatare. Profesorii recurg la metode activ-participative: conversatia, dialogul, Invitarea prin

descoperire, problematizarea. Aceste metode i strategii didactice au rol de stimulare a

creativitatii, inventivititii, contribuind la conturarea unei atitudini pozitive a elevilor fatd de

educatie;

* necesitatea formérii continue a cadrelor didactice pentru conceperea unor strategii specifice

de stimulare a motivatiei §i de management al stresului profesional.

ANALIZA S W.0.T .

PUNCTE TARI

% Cadre didactice calificate, cu experientd, cu disponibilitate de perfectionare.

*  Stil managerial participativ.

*  Existenta unui colectiv de cadre didactice capabil de a obtine progres gcolar gi performante
cu elevii,

*  Existenta unui climat de colaborare, cooperare in randul colectivului gcolii.

* TInteresul elevilor de a se implica In cét mai multe activititi extrascolare.

*  Participarea elevilor la concursuri geolare,

*  Curriculum adaptat pentru elevii cu C.E.S.




* Utilizarea mijloacelor de invitdmant moderne existente in scoala.

*  Achitarea la termen a tuturor facturilor ctre furnizorii de servicii si utilitati.

*  Promovarea imaginii scolii prin surse online $i prin activitatea sustinutd a unor cadre
didactice.

PUNCTE SLABE

*  Carente In domeniul colabordrii intre cadrele didactice in scopul realizérii unor proiecte
educationale interdisciplinare.

*  TInteresul mai sciizut al cadrelor didactice cu vechime pentru participarea la cursuri de
formare continud.

*  Neimplicarea tuturor cadrelor didactice in crearea unei imagini pozitive a scolii.

* Elevi care dovedesc lipsé de preocupare si de interes pentru Invétdturd.

* Inexistenta abilititilor cadrelor didactice in accesarea proiectelor cu finantare
extrabugetara.

OPORTUNITATI

*

#

Colaborarea cu Inspectoratul Scolar Judetean Talomita, Primiria Municipiului Fetesti,
Consiliul Judetean lalomita in rezolvarea problemelor scolii.

Oferta de formare a C.C.D. Talomita.

* Proiecte §i parteneriate educationale incheiate cu institutii ale autoritatilor locale.

#*

g%

Proiecte si parteneriate educationale incheiate cu institufii de cultura.

AMENINTARI

Diminuarea populatiei scolare din cauze socio-economice.

* Numdir mare de elevi care provin din medii sociale defavorizate (familii cu périnti someri

*

sau plecati in striinitate).

Valoarea scazutd a bugetului rezultat din finantarea per elev.




RAPORT PRIVIND ACTIVITATEA DE PERFECTIONARE
- ANUL SCOLAR 2023-2024 -

In anul scolar 2023-2024, formarea si perfectionarea continui a cadrelor didactice a
constituit o prioritate, avénd ca obiective principale:

+ Perfectionarea personalului didactic pentru aplicarea noului curriculum si abordarea unor
strategii didactice eficiente prin cuprinderea unui numdér cit mai mare de cadre didactice la
cursurile de formare;

» Asigurarea calititii procesului de predare—invétare—evaluare si a serviciilor educationale;

« Pregitirea cadrelor didactice prin proiecte de genul ,,formarea continud a cadrelor didactice
pentru un invatimAant de calitate”, realizate prin CCD Ialomita sau alti formatori;

+ Monitorizarea permanenti a metodelor folosite de cadrele didactice in timpul orelor prin
asistente efectuate de echipa manageriala §i persoanele desemnate de comisia de evaluare
si asigurare a calititii constituitd la nivelul scolii;

« Sustinerea lectiilor cu folosirea metodelor centrate pe elev.

DEZVOLTAREA PROFESIONALA
PARTICIPAREA CADRELOR DIDACTICE LA PROGRAME DE FORMARE

Cadru Denumire curs Perioada Furnizor Nr.ore/credite
didactic
Chivu Managementul
Anisoara comunicdrii §i 12- Asociatia ,,Life Learning | 60 de ore/15
Florentina dinamica clasei de 31.05.2023 Education” Constanta CPT
elevi

Moai intdi caracterul-

07- Asociatia ,,Life Learning 60 de ore/15
Jormarea profilului
21.09.2023 Education” Constanfa CPT
atitudinal-valovic al
elevului
Prof IV — Coaching in 25.09- Casa Corpului Didactic 64 de ore/16

procesul de predare- | 13.11.2023 Constanfa CPT




invitare-evaluare in
contextul blended-

learning

Resursele CRED:

ME, in parteneriat cu

educatie deschisd, in 28.09.2023 4 ore
CCD Teleorman
clasd si acasd
Paliciuc Managementul 12- Asociafia,, Life Learning | 60 de ore/15
Cosmina comunicadrii §i 31.05.2023 Education” Constanta CPT
dinamica clasei de
elevi
Mai intdi caracterul- Asociatia ,, Life Learning
formarea profilului 07- Education” Constanta 60 de ore/l5
o . 21.09.2023
atitudinal-valoric al CPT
elevylui
Stalidi Prof IV — Coaching in
Paulica procesul de predare-
Casa Corpului Didactic 64 de ore/l6
invatare-evaluare in 25.09-
Constanfa CPT
contextul blended- 13.11.2023
learning
Mui imtdi caracterul-
Jormarea profilului
. 07- Asociatia ,,Life Learning 60 de ore/15
atitudinal-valoric al
21.09.2023 Education” Constanta CPr
elevului
Niculae Oana- 04- Asociatia Life Learning 60 ore/1SCTP
| tnidii ore,
Andreea Mai inidi caracterul 20.10.2024 Education-Constanfa
Tifrea Rodica-
. {4- Asociatia Life Learning
Florina Mai intdi caracterul 60 ore/15CTP
20.10.2024 Education-Constanta
Program de formare Centrul National de 60 ore/15CTP
Nov, 2023-
pt. Constituirea Politici st Evaluare in
ian. 2024

Corpului de prof.

Educatie




Evaluatori pt.

examene
Abilitarea prof. 20.11- CCD Ialomita 16 ore
Metodisti I.S.J. 08.12.2023
Prof IIl-Management | 27.02.2023- CCD Ialomita 64 ore/16CTP
educational in context | 19.04.2023
mentoral
Abiltarea profesorilor | 20.11-08.12  Casa Corpului Didactic
metodisti ISJ lalomita 2023 Talomita 16 ore
‘ Mai intdi caracterul —
Nﬂf;‘*’”;}” Jormarea profilului 04-22.10 | Asociatia Life - Learning 60 de
Hhaeta atzmdmal—valf)r ic al 2023 Education Constanta ore/I5CPT
elevilui
M?”flg?”?erfrl‘f . 28.10-07.11| Asociatia Life — Learning 60 de
comumcar'u 3 qumzca 2023 Education Constanta ore/15CPT
clasei de elevi ’
Prof IV — Coaching in | 25.09.2023-| Casa Corpului Didactic 64 de
procesul de predare- | 13 17 2073 Constanta ore/I6CPT
. tnvdtare-evaluare in
Bdjenaru context bleded-learning
Daniela
Mai intdi caracterul — 07 Asociatia Life — Learning 60 de
formarea profilului Education Constanta ore/15CPT
atitudinal-valoric al 21.09.2023
elevului
lancu Liliana | Mai intdi caracterul — Asociatia Life — Learning | 60 de ore/15
Jormarea profilului 07- Education Constanfa CPT
atitudinal-valoric al
elevului 21.09.2023
Alexandru Muai intdi caracterul-
2023-2024
Ana Maria Jormarea profilului Asociatia Life — Learning 60 ore/15
07-
atitudinal-valoric al Education Constanta CPT
21.09.2024

elevului




Movild Mai intdi caracterul- |  2023-2024 | Asociafia Life — Learning 60 ore/15
Monica Sformarea profilului 07.09.2024 Education Constanfa CPT
atitudinal-valoric al
elevului
Ovreiu Mai intdi caracterul- Asociatia Life — Learning 60 ore/15
Cristina Sformarea profilului 2023-2024 Education Constanta CPT
atitudinal-valoric al 07.09.2024
elevului
Brasoveanu Mai intdi caracterul-
Costel formarea profilului orat Asociatia Life — Learning 60 ore/
atitudinal-valoric al septembrie Education Constanta 15 credite
elevului 2023
David Diana | Mui intdi caracterul- 07-21 Asociatia Life — Learning 60 ore/
formarea profilului septembrie Education Constanfa 15 credite
atitudinal-valoric al 2023
elevului
Prof 4-Coaching in Casa Corpului Didactic 64 ore/
procesul de predare- Constanta 16 credite
invdfare-evaluarein Qctombrie
context blended- 2023
learning
Gogotd Adina | Mai intdi caracterul- 07-21 Asociagia Life — Learning 60 ore/
Jormarea profilului septembrie Education Constanfa 15 credite
atitudinal-valoric al 2023
elevului
Cursul de specializare | 10.01.2024 |  Curs autorizat CAFFPA 120 ore
in ocupatia de - www, eurobestteam.ro
MANAGER RESURSE | 20.02.2024
UMANE
Bileanu Elena|  Mai intdi caracterul- 07-21 Asociafia Life — Learning 60 ore/
Magdalena Jformarea profilului septembrie Education Constanta 15 eredite
atitudinal-valoric al 2023

elevului




Cursul de specializare | 10.01.2024 | Curs autorizat CAFFPA 120 ore
in ocupatia de - www, ewrobestieam.ro
MANAGER RESURSE |  20.02.2024
UMANE
Chiforeanu Mai intdi caracterul — 2023 Asociafia Life — Learning 15 CPT/ 60
Brindusa Jormarea profilului Education Constanta ore
' atitudinal —valoric al
elevului
Abilitare metodigti ISJ 20.11- Avizat de ME, furnizor 16 ore
Talomita 08.12.2024 CCD Ialomifa
Educaie prin sah 2024 CCD lalomita 12 CPT/ 50
ore
Nitu Lavinia - | Mai intdi caracterul — 2023 Asociatia Life — Learning 15 CPT/ 60
Gabriela Sformarea profilului Education Constanfa ore
atitudinal —valoric al
elevului
Managementul 2023 Asociafia Life - Learning 15 CPT/60
comunicdrii §i Education Constanfa ore
dinamica clasei de
elevi
TEAMI 2023 CCD Ialomita 70 ore
Prof IV — Coaching in 2023 CCD Constanta 64 de ore/16
procesul de predare- CPT
invdfare-evaluare in
context bleded-
learning
Abilitare metodisti 2023 Avizat de ME, furnizor 16 ore
CCD lalomita
Educatie pentru 2024 CCD Ialomita 30 CPT/120
dezvoltare durabild ore
Resursele CRED:
ME, in parteneriat cu
educafie deschisd, in | 28.09.2023 4 ore
CCD Teleorman
clasd §i acasd
Finta Cristina Program pentru 07 -21 Asociatia life - life
- Rodica dezvoliarea | septembrie learning education 60 ore/15CPT
profesionald continud
2023 Constanta

— Muai intdi caracterul




— formarea profilului
atitudinal — valoric al
elevului

Gheorghe
Titela

Resursele CRED:
educatie deschisd, in
clasd si acasd

28.09.2023

CCD Teleorman

4 ore

Mai intdi caracterul —
Formarea profilului
atitudinal — valovic al
elevului

27.10.2023

07.11.2023

Life — Learning Education

60 ore/
13CPT

Competente digitale,
inclusiv de sigurantd
pe internet si
securitate ciberneticd

04.03. 2024

15.03.2024

Profesional Top Training

40 ore

Oprea
Loredana
Tuliana

Mai intdi caracterul-

SJormarea profilului

atitudinal-valoric al
elevului

07 -21
sept.2023

Asociatia Life-Learning
Education Constanfa

60 ore/ 15
CPT

Tehnici de motivare a
elevilor prin nlp

14.03.2024

Asociafia
SELLificationd EDUcation

3 ore

Cum sd folosesti
puterca
experientialului in
teambuilding-ul idu

07.04.2024

Asociatia
SELLificationd EDUcation

3 ore

Metode moderne de
predare-evaluare §i
terapie

12.02.2024

Asociatia
SELLification4 EDUcation

3 ore

Bogddnoiu

Laura

PROF IV-Coaching in
procesul de predare-
invdtare-evaluare in
context blended-

learning

23.09-
13.11.2023

CCD Constanta

16CPT/64 de

ore

Péun Ana-

Maria

Mai intdi caracterul —
Formarea profilului
atitudinal- valoric al

elevilor

7-21.09.
2023

Asociatia Life-Learning

Education Constanja

60 ore/15
CPT




Vicdarus Anca

Mai tntdi carvacterul —

Formarea profilului 7-21.09. Asociatia Life-Learning 60 ore/15
atitudinal- valoric al 2023 Fducation Constanta CPT
elevilor
Ldcdius Alisa | Mai intdi caracterul — . '
Formarea profilului 7-21.09. Asociatia Life-Learning 60 ore/135
atitudinal- valoric al 2023 Education Constanta CPT
elevilor
Péslaru Mai intdi caracterul — o . ‘
Adviana Formarea prafilului 07-21. 09, Asociatia ,, Life-Learning 60 ore/15
atitudinal- valoric al 2023 education” Constanta CPT
eleviior
Caray Mai intdi cavacterul — | 07-21.09. Asociatia ,, Life-Learning 60 ore/15
Daniela Formarea profilului 2023 education” Constanta CPT
atitudinal- valoric al
elevilor
Sotir Gabriela| PROF IV-Coaching Casa Corpului Didactic 64 ore/16
7 CPT
in procesul de 25.09.2023- Constanfa
predare-invifare-
13.11.2023
evaluare, in context
blended-learning
Presiunea anturqjului. |  Octombrie Shakespeare School 3 ore
Cum ne ferim copiii de 2023
influentele negative?
Popescu Cum sd faci activitdfi Asociatia AtelieR de 90 min.
Doina memorabile prin 23.09.2024 Cuvinie
° educatia STEAM
Proiectul educafional
national ,, Poveste,
poves te...—meiodcz de Sfebruarie — Asociatia AtelieR de
abordare a preddrii- i
mnvdfarii-evaludrii mai 2024 Cuvinte
inovative” in vederea
reducerii abandonului
scolar
Proiectul educational | februarie — Asociatia AtelieR de -
nagional mai 2024 Cuvinte
~Poveste poveste...-

metoda de abordare o
predarii-invdtirii-
evaludrii inovative - a
participat online §i
vizionat




Spectacolele,, Cea mai
micd
pdine”(06.02,.2024) si
L Mdgdrugul
Incdpdidnat
(15.05.2024)

Decodificarea
cercetdrilor stiinfifice —
Webinar II ,, Evaluarea
copiilor cu abifitdt
inalte i profilul
acestora”

01.04.2024

EDUMI

1 ord

Totul despre metoda
Shakespeare school
cum transformdm
potentialul copilului tdu
in performantd!

07.09.2023

Shakespeace School

1 ord

46th Pan-EU
Conferance on digital
Education

25 tanuarie
2024

PRIMERA COURSES

I ord 5i 30

min.

Conferinta
Webdidactica
Integrarea tehnologiei
in lectiile din scoala
viitorului”

08.02.2024

Fundatia Dan Voiculescu
peniru dezvoltarea

Romdniei in format online

Stoian Maria | Abilitarea profesorilor
metodisti ai ISJ

Ialomita

Nov, 2023

CCD lalomita

20 ore

Educatie deschisi in
clasd si acasd — Work-

shop in cadrul

Proiectului CRED

Oct. 2023

CCD gi IST Ialomifa

8 ore

Lumea literelor si a
cifrelor: O cdlitorie
magicd in clasa I —

webinar

Sept. 2023

Editura Art Klett

1 ord

TOTAL CREDITE: 625 CPT

TOTAL ORE FORMARE: 2.654de ORE




PARTICIPAREA CADRELOR DIDACTICE LA SIMPOZIOANE, CONFERINTE,
SEMINARII, SESIUNI DE COMUNICARE
- PUBLICARE DE ARTICOLE, STUDIT ETC. -

CADRU

Denumirea

Denumirea publicatiel/ Organizator
DIDACTIC lucrdrii/articolului Simpozionului
Chivit Anisoara | Importanta echilibrului Casa Corpului
. mental §i emotional Ars Didactica Didactic Ialomita
Florentina ’ ’
Societatea de
Probleme si solufii pentru | Revista de matematicd  din| gtiinte matematice
fnvagamdntul primar lalomita din Romdnia,
[filiala lalomita
Scoala
Coordonator al lucrdirilor - . . Gimnaziald
. Primdvara multiculturald o
elevilor wAurel Viaicu
Fetesti
Stalidi Paulica Apa - factorul vital Liceul Tehnologic
Apa — izvorul viefii de Indusirie
P ! Alimentard,
Fetesti

Niculae Oana-

Modele actionale ale
profesorului de limba

Scoala verde in contextul

Asociagia Vivid

Andreea . dezvoltdrii durabile Edh
romdnd
Eu sunt Malala-proiect , , Asociatia Teach
. Spun: stop bullying si ’
didactic : ’ and Learn
cyberbullying
Ascultarea activi-proiect Programului de formare Edu Magic
de lectie continud pentru cadrele
didactice
LEduMagic”.
Tifrea Rodica- Proiect Educational Centrul European
) International Excelenti educationald pt. Excelentd in
Florina ’ ’ \
educatie
Simpozion Global Educational Week
Naraevschi Despre multiculturalitate, | Ghid metodologic in didactica | Liceul Tehnologic
Mihaela fntr-un eseu specialitdii ,, Creatia §i de Industrie
literatura” Alimentard Fetesti
] [ - - e - 1] . It} . o E
Mihai Stelufa ) Wvorkshop 10 ore Simpozion "Educatie Fird Centrul uropean
Invdtare pentru fiecare s pentru Excelentd
Limite
Workshop C.R.E.D.-4 ore Proiect-"CRED. Educatie ME&CCD

deschisd in clasd si acasd”

Teleorman




Bodiversitatea-un dar al

Simpozion-"Calitatea

Scoala

Pamdéniului! mediuhii, dezvoltarea Profesionald
durabild §i valorificarea Bordugani
spatiului geografic din zona
ariilor protejate din Balta
Talomifei -
Inovatia, un sine qua non | Simpozion - Ampreund spre Centrul Pentru
al educatiei excelentd: Strategii pentru Perfectionare
contemporane Viitor” TeachIT
Aborddri didactice pentru CCD lalomifa
o educatie sustenabild- Revista Ars Didactica
articol
Webinar Geografie pentru gimnaziu EDTaktic
£ P 8 International
Chiforeanu Proiect de lecfie Metode activ-participative in Educrates
Brindusa dezvoltarea gandirii critice
Floria Simona Sesiune de comunicdri Proiect educational Centrul
stiintifice - scoala internafional european pentru
actuald, scoala viitorului leadership didactic: excelentd in
aborddri §i tactici de succes” educatie
- publicare articol ISSN
2972-2012,
ISSN-L 2972-2012
Publicare articol: .
Multiculturalitatea Proiect educational Platforma
internagional Primdvara- educationald -

povestea unui nou inceput

profesori de 10

Publicare articol: Despre
educatia pentru mediu

Publicare articol
Despre educatia pentru

Centrul carpato-
danubian de

mediu” geologie
ISSN 978-973-0-40093-3 in
volumul ,, Educatia pentru
mediu- congtientizare §i
implicare”
Nipu Lavinia- | Starea de bine- moft sau Revista anuald Ars CCD Ialomita
Gabricla necessitate? Didactica- 2023
Competentele digitale, Sesiune de comunicdri Centrul
pretext de apropiere intre stiinfifice euvopean pentry
profesor si elev excelenfd in
educatie
Competentele digitale, Simpozion ,,Scoala si viata”, CCD Ialomita
pretext de apropiere inire funie 2024
profesor §i elev
Publicatie -probleme §i | Revista matematicd lalomita, Revista
solufii clasa a Il -a 13/2023 matematica,

lalomita-13/2023




Starea de bine- moft sau

Metode activ-participative in

Educrates

necessitate? dezvoltarea gdndirii critice
Starea de bine- moft sau Referate de comunicdri Freepedia
necessitate? stitntifice ISSN 2821-75x
ISSN-L-2821-75x
Figd de evaluare Resurse educationale 18] Ialomta
sumativd, clasa a H-a deschise 2024
Traditii §i obiceiuri Simpozion ,, Traditii §i Scoala

ialomitene

obiceiuri din arealul geo-
Sfolclovic ialomitean”™

Gimnaziald ,,Sf.
Andrei” Slobozia

Gheorghe Titela

Dezvoltarea creativitdfii
prin intermediul artelor

Vox Magister

Asociatia Centrul
Educafional ,,Pro

vizuale i abilitatilor - Didactica”
practice
Oprea Lovedana|  Integrarea copiilor cu | Comunicare grddinifd-familie, ISJ Buzdu
Tuliana nevoi speciale tn scoala de | cheia integrdrii cu succes a
masd copiilor cu cerinfe G.P.P.Nr. 6,
educationale speciale Buzdu
Marin Violeta Creare i utilizare Soft .Portofoliul cadrului Editura Arabela.
Marilena Educational: didactic!” Arges
WMaterial didactic RED” sept.~oct. 2023
Publicare: . Educatia intre traditional §i | Esenfial Media,
. Tdrile asiatice varfuri digital” Simpozion Arges
mondiale in educatie — international
invdtadmdntul japonez” mai 2024
Publicare: ,» Violenta scolard/ De la SC Arabela Smart
., Violenta scolard prevenfie la interventie” Design
De la preventie, la Proiect educational national
interventie”’ iunie 2024

S-au sustinut activitdfi de diseminare a cursurilor §i s-au prezentat exemple de bune

practici,




RAPOARTE DE ANALIZA

Comisia de evaluare 5i asigurare a calitifii

Obiectivele Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calititii in anul gcolar 2023 -

2024 ay fost urmitoarele:

OBIECTIV FUNDAMENTAL

Implementarca unui sistem de management al calitdtii bazat pe o politicd, o structurd
organizati si o documentatie care si permitd monitorizarea, evaluarea, interventia preventivd

si imbunitatirea continui a calitatii.

OBIECTIVE GENERALE

v' Corelarea politicii de asigurare a calitdtii in educatie cu orientirile promovate la nivel

national, european g1 mondial

v’ Asigurarea predirii, invitirii §i cercetdrii de calitate in scopul dezvoltirii personale si
profesionale a elevilor

v" Realizarea unui proces educativ de calitate

v" Dezvoltarea unei culturi a calititii in unitatea de invatamént atdt la nivelul personalului

didactic cat si al elevilor

OBIECTIVE SPECIFICE

1. Imbunititirea continui a procesului instructiv — educativ

2. Buna relationare a actorilor procesului educativ

3. Optimizarea calititii ofertei educationale realizate de unitatea scolard si a nivelului
standardelor educationale atinse de elevi

4. Optimizarea procesului de formare continua a cadrelor didactice

5. Asigurarea distribuirii informatiilor privind cultura calitatii

6. Stabilirea criteriilor si initicrea analizei §i evaludrii pe baza criteriilor de calitate pe
discipline, catedre, nivele

7. Asigurarea feedback-ului din partea elevilor, parintilor si personalului unitétii

8. Asigurarea informirii si evaluarea satisfactiei grupurilor semnificative de interes (elevi,
pirinti, cadre didactice, comunitate locals)

9. Revizuirea si optimizarca politicilor i strategiilor educationale la nivelul unitatii scolare

10. Propunerea médsurilor de optimizare a calititii educatiei oferite de unitatea gcolard




ACTIVITATI DESFASURATE DE CEAC

1. Reactualizarea componentei CEAC si distribuirea sarcinilor de lucru:

2.

a fost stabilitd noua componenti a CEAC;

au fost stabilite responsabilititile concrete ale membrilor CEAC.

Documentele proiective ale comisiei au fost revizuite si actualizate In conformitate cu

metodologiile in vigoare §i anume:

3.

au fost stabilite obiectivele CEAC pentru anul scolar 2023-2024;
a fost elaborat planul operational pentru anul gcolar 2023-2024.

Intocmirea raportului anual de evaluare internd a calititii pentru anul scolar 2023-

2024:

in vederea elabordrii acestui raport: -

au fost colectate dovezile necesare intocmirii raportului;
a fost realizata evaluarea internd pe baza indicatorilor de performantd,
a fost elaborat planul de imbundtétire pentru anul gcolar 2023-2024;

au fost centralizate si interpretate chestionarele publicate de ARACIP pe platforma

https://calitate.aracip.eu, chestionare care au fost aplicate parintilor si elevilor la sfarsitul anului

gcolar 2023-2024,

& £ =

Desfisurarea activititilor cuprinse in planul de imbunititire:

promovarea unititii scolare si a ofertei educationale;

in vederea realizérii acestei activititi, a fost actualizat site-ul unitétii;

s-a elaborat oferta educationald a unitétii pentru anu! scolar 2023-2024, oferta promovata
pe site-ul unitatii.

Cresterea numarului de activitdti avind ca tem3 educatia rutierd

fn vederea realizdrii acestei activitati:

in cadrul orelor de consiliere §i orientare au fost abordate teme referitoare la educatia

rutierd, conform planificrii

Elaborarea/ revizuirea procedurilor Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii

In vederea realizarii acestei activititi:

a fost actualizatd procedura privind accesul persoanelor In incinta unititii de invatimant




5. Actualizarea  datelor referitoare la  unitatea noastrdi pe platforma

htips://calitate. aracip.eu

In acest sens:

» au fost introduse pe platforma rezultatele obtinute In wrma centralizdrii chestionarelor
aplicate parintilor i elevilor, chestionare obligatorii pentru finalizarea RAEI pentru anul scolar
2023-2024

* ay fost actualizate datele de pe platforma referitoare Ia personalul didactic din unitatea
noasfrd

» gs-a completat pe platformid sectiunea referitoare la evaluarea unitd(ii scolare pe baza
indicatorilor existenti la toate ciclurile de invatiméant existente

» s-au introdus activitdtile de imbundtatire a calitétii preconizate pentru anul gcolar 2023-
2024

= s-a initializat RAEI pentru anul scolar 2023-2024

6. Analiza rezultatelor obtinute de elevii claselor a VIII-a la Evaluarea Nationald 2023-
2024
S-a realizat analiza rezultatelor obtinute de clevii claselor a VIII-a la Evaluarea Nationald de

catre profesorii de limba si literatura rom4na $i matematica.

S-a realizat baza de date cu parcursul absolventilor, contindnd repartizarea pe licee i profile

a elevilor care au absolvit clasa a VIII-a Tn anul scolar 2023-2024.

7. Intocmirea graficului de asistente la ore a membrilor comisiei CEAC si desfisurarea

asistentelor conform planificirii realizate.

8. Colectarea, selectarea, pastrarea si verificarea materialelor si dovezilor
1. Scurti prezentare descriptivi a activitatii

Activitatea comigiei a avut in vedere faptul céd sistemul de asigurare a calititii trebuie s3
devind un instrument fundamental al dezvoltarii institutionale si profesionale aréitind unde se
pot aduce imbunititiri astfel incét acestea sd devind tinte strategice pentru dezvoltarea
ulterioard a unitatii.

Pe parcursul anului scolar membrii comisiel s-au preocupat de completarea dosarului comisiet
urmérind documentatia elaboratd de Inspectoratul Scolar, de A.R.A.C.L.P. 5i de cunoastere a
acesteia, de elaborarea unor proceduri pentru diverse activititi, de intocmirea raportulﬁi anual

de evaluare internd a calitftii.




II.  Lista activititilor desfisurate in anul scolar 2023-2024

Proiectarea activitdtilor de invéatare n conformitate cu nevoile elevilor;

Proiectarea activititilor compartimentelor gi comisiilor pe baza colectirii feedback-ului
din partea beneficiarilor,

Imbunititirea activititii didactice prin utilizarea rezultatelor activitatilor metodice sau
de cercetare gtiintifica, desfasurate la nivel local, regional,

Planificarea activité{ilor extracurriculare cu implicarea cadrelor didactice, a elevilor, a
périntilor si a altor membri ai comunitatii;

Stimularea lucrului in echipd, evaluarea performantelor personalului didactic, didactic
auxiliar gi administrativ gi acordarea recompenselor in functie de calitatea serviciilor
prestate; |
Intocmirea obiectivi a rapoartelor de autoevaluare de l1a nivelul comistilor si utilizarea
rezultatelor pentru optimizarea activitatii;

Intrunirea comisiei pentru intocmirea documentelor necesare;

Realizarea de interasistente de catre membrii comisiei;

Realizarea de proceduri pentru punerea in practicd a politicilor educationale,
respectindu-se cerintele interne si externe si asigurénd cadrul calitAii;

imbunatitirea functionalititii spatiilor scolare;

S-au incéarcat pe platforma ARACIP documentele unitatii;

Completarea documentelor CEAC (Manualul calittii, Procedurilor);

Colectarea datelor statistice ale unititii gi a rapoartelor de activitate ale comisiilor cu
caracter permanent in vederea realizarii Raportului de monitorizare anual,

S-au aplicat chestionarele selectate;

S-au prelucrat: Fise de observatie a lectiilor, Fise de monitorizare a orarului, Fige de
monitorizare a cataloagelor, Chestionare pentru profesori, roluri §i eficienta in comisii,
portofoliile profesorilor, portofoliile elevilor;

Pe parcursul perioadei s-au tinut zece sedinte de lucru conform proceselor-verbale din

dosarul comisiet.




.  Analiza SWOT a activitifii comisici

PUNCTE TARI

— completarea portofoliului comisiei cu documentatia necesara;
— centralizarea si interpretarea chestionarelor aplicate parintilor si elevilor in vederea
tmbunétitirii climatului instructiv-educativ din unitate;
— Intocmirea raportului anval de evaluare internd a calitatii la termenul stabilit.
PUNCTE SLABE
— lipsa de dezinteres a unor périnti fatd de evolutia la Invatiturd si purtare a elevilor.
AMENINTARI
— munca in aceastd comisie necesitd un volum foarte mare de timp si datoritd
supraincdrcdrii cu alte activitdti scolare si extragcolare, existand posibilitatea ca si nu
fie indeplinite toate sarcinile la termenul stabilit;
— criza de timp a plrintilor datoratd actualei situatii economice care reduce implicarea
familiei 1n viata gcolard. Acest lucru se reflectd atit in relatia profesor-elev, cit gi in
performanta scolard a elevilor.

OPORTUNITATI

— intalnirile frecvente de céte ori este cazul intre cadrele didactice gi périntii elevilor.

IV. Solutii posibile

— elaborarea unor propuneri de imbunétitire a moniforizarii activititilor desfigurate
pentru a se putea realiza o evaluare internd ¢t mai corecti,

— 0 mai buni colaborare a membrilor comisiei cu toate cadrele didactice, cu consiliul
elevilor si al parintilor pentru a ugura si eficientiza munca acestei comisii;

— aplicarea si valorificarea in continuare a chestionarelor de identificare a gradului de
satisfactie a beneficiarilor In legitura cu serviciile oferite de unitate;

— centralizarea exemplelor de bund practicd oferite de reprezentantii catedrelor si

popularizarea acestora.




Coordonatorul pentru proiecte si programe educative gcolare §i extragcolare

Anul scolar 2023-2024 a fost marcat de noi provociri atit pentru cadrele didactice,
pentru managementul unitiii de invatdméant, cét si pentru familiile elevilor, In spiritul unui
parteneriat eficient, constructiv si de duratd, centrat pe educarea si instruirea permanentd a
elevilor In acord cu imperativele momentului i ale societatii, dar si pe dobandirea de noi si
reale valente instructiv-educative. Rezultatele ob{inute In acest an scolar reprezintd méasura
perseverentei, devotamentului i ddruirii profesorilor gcolii, a eforturilor deopotriva ale elevilor
gi parintilor, a modului in care acestia au rdspuns la activititile programului educational propus
si promovat de Consiliul de Administratie al unitdtii de invitdmant. Scoala noastrd isi propune
sd dezvolte un model educational bazat pe valori, competentd si responsabilitate, acordand
sanse egale fiecdrui elev In functie de potentialul, interesul §i motivatiile personale, asigurind
formarea de capacititi si competente care si permitd absolventilor nostri sa-si giseasca locul
si menirea sociald Intr-o lume in continud schimbare.

Preocupdrile constante ale gcolii noastre au vizat:

» Inifierea si derularea de proiecte educationale la nivel local, regional, national;

» Realizarea unui parteneriat real cu parintii elevilor;

> Relationarea cu autorititile locale, cu cele guvernamentale, cu institufii $i organizafii
pattenere,

O preocupare constantd a fost eficientizarea activititii din gcoald, initiind un dialog
permanent cu profesorii gcolii, cu elevii, cu Comitetul de Pdringi, astfel incat deciziile si fie
fundamentate pe comunicarea i colaborarea principalilor factori §i beneficiari ai actului
educational din gcoald. Dezbaterile din cadral comisiilor metodice gi catedrelor, problematica
pusa in discutie in cadrul Consiliului Profesoral, hotirarile luate la acest nivel, precum si cele
din cadrul Consiliului de Administratie au urmdrit cu prioritate Imbunitafirea calitéfii
demersului didactic gi adecvarea ofertei educationale la cerintele societatii actuale.

Evaluarile interne §i studiile de impact realizate prin Comisia de Evaluare §i Asigurare
a Calitdtii din gcoald, dar gi evaludrile externe au relevat calitatea managementului
institutional, competenta profesionald a cadrelor didactice, gradul de implicare a elevilor in
activitdti stiintifice, artistice, culturale, demersul educativ sustinut, proiecte si programe
educationale vizdnd diferite paliere de formare a personalitatii elevilor, implicarea printilor
ca parteneri autentici ai demersului educational al gcolii. Nivelul de pregitire a elevilor,
rezultatele 1a diversele concursuri, atestd calitatea demersului didactic, parteneriatul autentic §i

dialogul bazat pe responsabilitate si respect reciproc intre profesori, elevi si périnti.




Coreland diagnoza cu obiectivele gi proiectele scolii, s-au urmarit:

@ Adaptarea strategiilor de lucru la particularitatile psihointelectuale ale elevilor.

@ Diversificarea ofertei scolii si adecvarea acesteia la necesititile de dezvoltare personald a
elevilor, urmérindu-se stimularea interesului elevilor pentru investigare §i cercetare,

@ Diversificarea modalititilor de evaluare i monitorizare a rezultatelor la invititurd, si a
frecventei scolare (utilizarea unor instrumente variate de evaluare, planuri de masuri in
vederea ameliordrii deficientelor constatate, informarea si fncercarea de responsabilizare a
parintilor In prevenirea esecului geolar, aplicarea sanctiunilor conform Regulamentului).

@ Proiectarea si derularea activititilor de consiliere gi orientare, conform curriculumului, dar
si a nevoilor identificate la nivelul colectivelor de elevi.

@ Consilierea parintilor elevilor nostri in vederea realizdrii comunicdrii interpersonale i mai
ales a cunoasterii problemelor specific pubertitil,

@ Derularea unor proiecte $i programe educative cu sprijinul unor parteneri educationali
(autoritétile locale, Inspectoratul de Politie, CCD, muzee, bisericd, bibliotecd, ONG-uri
etc.).

@ Diversificarea ofertei pentru activitéiti extragcolare.

La inceputul anului s-au realizat documentele specifice de planificare a activitatii
educative: Planul managerial, Programul activitdtilor educative extrascolare  §i
extracurriculare, Planificarea sedintelor cu pdringii, In elaborarea acestora avandu-se in
vedere:
¢ intocmirea documentelor de lucru ale dirigintilor si corelarea temelor propuse cu cerintele

clasei de elevi;

+ utilizarea unor strategii didactice, in cadrul orelor de consieliere §i orientare, astfel incit

elevul sa se poatd exprima, sa fie ascultat gi indrumat eficient;

¢ implicarea tuturor dirigintilor in activititi educative extragcolare (spectacole, concursuri,
excursii, etc.) si valorificarea acestora din punct de vedere educativ;

¢ atragerea sprijinului parintilor in vederea realizirii unui parteneriat real scoala-familie;

¢ activitatea extracurriculard si extrascolard s-a bazat pe Programul activitatilor educative,
primit de la Inspectoratul Scolar, la care s-au adangat activititile proprii, ea desfasurindu-

se sub diverse forme.

Activitatea educativd s-a desfdsurat conform planificdrii calendaristice prezentate de
catre diriginti. Profesorii diriginti au colaborat cu profesorii claselor §i cu elevii in vederea
prevenirii unor abateri disciplinare, Activitatea educativd a fost centratd pe formarea la elevi a

unor atitudini si comportamente cetitenesti raportate la valorile autentice ale democratiei.




Analiza SWOT

PUNCTE TARI
- scoala cu spatii adecvate unei bune desfdgurari
a activitatilor scolare si extragcolare
- existenta de aparaturd (video proiector, scanner,
imprimants, xerox)
- implicarea unui numér mai mare de elevi in
actiunile extracurriculare la nivelul scolii fatd de
anii scolari anteriori
- marcarea momentelor importante din punct de
vedere natfional, spiritual, cultural in cadrul
activitdtilor extracurriculare
- participarea elevilor scolii la concursuri scolare
- promovarea imaginii scolii §i oferte gcolare prin
organizarea Zilei Portilor Deschise, a SAptdmanii
Portilor Deschise, de activitéti cu gradinitele din
jur
- realizarea unor activitifi de voluntariat pentru
promovarea valorilor moral-civice.

PUNCTE SLABE
- relatie deficitard Intre scoald §i comunitate
- lipsa unor parteneri-finantatori
- implicarea inegald a membrilor comisiei in
activititile propuse si astfel slab organizarea a
unor dintre activitati la nivelu! seolii

OPORTUNITATI
- disponibilitatea profesorilor de a efectua
activititi extracurriculare si ore de pregitire
suplimentard cu elevii din clasele terminale -
atragerea de parteneri in scopul imbundtatirii
imaginii scolii si a activititilor scolare si

extrascolare
- implicarca mai eficientdi a familiei in
activititile scolare si extragcolare si in
sponsorizari

- valorificarea reald a parteneriatelor cu politia si
biserica intr-un mod eficient prin realizarea de
activititi derulate pe tot parcursul anului scolar
si nu cu caracter temporar

- participarca la competitille de proiecte cu
fonduri europene

- imbunatitirea imaginii scolii prin valorificarea
resurselor existente $i o mai bund mediatizare a
activititilor propuse si desfagurate

- realizarca de parteneriate cu gridinitele, cu
scolile si liceele in scopul deruldrii de activititi
educative si atragere a populatici scolare.

AMENINTARI
- cregterea dezinteresului périntilor fata de
scoald
- sciderea populatiei scolare din cauze sociale §i
familiale.




ACTIVITATI EXTRACURRICULARE SI EXTRASCOLARE

DENUMIREA LOCUL DE
CADRUL DIDACTIC| GRUPA/CLASA ACTIVIT ATII DATA DESFA SURARE
,,Qradinitd- noua mea . .
famnilie” Septembrie | Sala de grupa
Bogitiile toamnei” Octombrie Sala de grupa
FRIGEA MARICA » Bogat a Noiembrie grup
. y ,»,L.a multi ani, Romania "> | Decembrie Sala de grupa
POPESCU DOINA MICA nceafiral nocsiel
MIJLOCIE ’ p‘” Tanuarie Sala de grupa
romanestl
EFTIMIE MARE A Cine stie m’ai multe
CORNELIA MARE B 7 ’ . Februarie Sala de grupd
povesti?
NECULA VALERICA ,,Fante‘zn de p}'lnllavara Mar.tl.e Sala de grup?;t
Hristos a inviat!” Aprilie Sala de grupd
,» Buropa, la multi ani!” Mai Sala de grupa
,.Radmas bun,gradinita!”’ Tunie Sala de grupa
LHrortretul invatitoarei
mele” Septembrie Sala de clasa
Ziua Educatiei
LHMandru ¢d sunt roman!” | Octombrie .
. . y N Sala de clasa
Ziua Natfionali a Roméniei
MARIN VIOLETA »Serbare pentru Mog ) . .
MARILENA - ; Noiembrie Sala de clasa
Criciun
TATU . »Mihai Emln esel .., Decembrie | Sala de clasd
FLORENTINA simbolul poeziei roméanesti
CLASAPA »Radem, glumim si cu lanuaic Sala de clasi
CLASAPB fructe ne hrinim”
OPREA LOREDANA ‘ - —
CLASAPC | ,Dacd sunt om, daca traiesc,
IULIANA . o s
CLASAPD doar tie vreau sé-ti . -
A CLASAPE | mulumesc, Mamal"Ziug | | coreanie | Saladeclasd
COCARLEA F;m .
MIRELA DOINA I elf "
aarbiatorim Paméntul”
NITU M ADALINA Ziua ;?tel;naz,:lllor}ala Martie Sala de clasd
GABRIELA - ¢ am?nE R
»-A D3 prin Litopa Aprilie Sala de clasa
Ziva Europei
,,Copm-‘ﬂorlle Ifama'ntulul Mai Sala de clasi
Ziva Copilului
,,In ciutarea vacantei mari” Iunie Sala de clasi
BOGDANOIU Locuri de joacd Septembrie |  Sala de clasd
LAURA CLASA al-a A (jocul fn sigurantd) P
CLASA al-aB Lumea povestilor Noiembrie Sala de clasa
STALIDI PAULICA | CLASAal-aC Iarna - anotimpul Decembric Sala de clasi
CLASAal-aD bucuriilor
PALICIUC CLASAalaE Sunt mAndru cd sunt I . Sala de clasi
COSMINA romén! anuarie ala de clasa




Génduri pentru mama Martie Sala de clasd
CHIVU
FLORENTINA Séptimana politetii Mai Sala de clasd
STOIAN MARIJA
Ziua moncha_la ? Octombrie Sala de clasé
Educatei
FLORIA SIMONA ! decembric—Zna Noiembrie Sala de clasd
Nationald a Roméniei
Datin gi obiceiuri . .
HALMAGIU MIANA | CLASA all-a A . .. . Decembrie Sala de clasa
dedicate criciunului!
CLASAall-aB Eternul Eminescu Tanvarie Sala de clasd
CHIFOREANU CLASA all-aC : b : -
BRINDUSA CLASA aTlLaD De Z'1ua t‘a, manlla! Martie Sala de clasd
Luming din lumind- " <
bucuria fnvieriil Aprilie Sala de clasd
NITU LAVINIA : —
Ziva Eu?opell, unitate in Mai Sala de clasd
diversitate
Copilédrie minunati ! Iunie Sala de clasa
»Plcaturi de sanatate” Septembric Sala de clasa
“§ Octombrie- Ziva Octombrie .
. . . Sala de clasd
HALMAGIU ELENA mondiald a educatiei”
“Avem un singur Pamant!” | Noiembrie Sala de clasi
ALEXANDRU ANA — "Tarna — anotimpul Decerbrie Sala de clasi
MARIA CLASA alll-a A bucuriilor” :
CLASA alll-a B | "Méndru cd sunt roman!” | lanuarie Sala de clasé
C10COIU CLASA alll-aC| ”Cum ne comportim in
GEORGETA CLASAalll-aD gcoald pentru a fiin Februarie Sala de clasa
CLASA alll-a E siguranti”
MOVILA MONICA “Un mar1,:1soi Martie Sala de olasd
pentru mama
OVREIU CRISTINA “Hristos a Inviat!” Aprilie Sala de clasi
”Zina BEuropei” Mai Sala de clasi
”Cantecul copilariei” Tunie Sala de clasa
Pentru un bun inceput... | Septembrie Sala de clasa
Ziva Educatiei Octombrie Sala do clasi
NARAEVSCHI »INe jucdm si invatdm”
MIHAELA 1 Decembrie-Ziua
Roméniei Noiembrie Sala de clasd
MIHAILA PETRE |CLASA alV-aA| ,Legenda tricolorului”
CLASA alIV-aB| Ziua Internationald a
TANCU LILIANA |CLASAalV-aC drepturilor omuhii Decembric Sala de clasi
CLASAalV-aD Am drepturi, dar gi
POIATA FILITA |CLASAalV-aE indatoriri”
. "Educatia rutiers, educatie lanuaric Sala de clasi
BAJENARU pentru viati”
DANIELA "Protectia civild” Februarie Sala de clasd
»Primavard cu alai de Martie Sala de clasi

martisoare”




,Luna padurii”

wPadurea — adépost pentru | Aprilie Sala de clasd
animale
LbBuropa - casa noastrd” Mai Sala de clasd
»7iua Mediului” Tunie Sala de clasd
»Asa da...asanu!”
PASLARU Sund clopotelul! Septembrie |  Sala de clasi
ADRIANA Carnaval de Halloween | Octombrie Sala de clasi
Izvoare istorice Noiembrie Sala de clasa
BALEANU Vine Mos Criciun! Decembrie | Sala de clasd
ELENA Mihai Eminescu Ianuarie Sala de clasd
MAGDALENA | CLASAaV-aA Mirtisor Februarie | Sala de clasi
CLASAaV-aB S#ptdména Verde Martie Sala de clasd
PALEACU CLASAaV-aC Atentie, natura se
MIHAELA CLASA aV-aD dezldntuie! Aprilie Sala de clasi
. Suntem pregititi?
PAUN ANA- 1 Tunie- Ziva copiluluill Mai Sala de clas
MARIA
Suni clopotelul! Iunie Sala de clasa
MIRCEA ELENA
CARAS DANIELA La scoald, din nou! Septembrie Sala de clasa
Trick or Treat? Octombrie Sala de clasa
MOISESCU 58 ne cunoajs fem Noiembrie Sala de clasd
LILTANA CLASA a Vi-a A trecu‘.[ul. . _
CLASA a Vi-a B Lem—l ler Decemb.ne Sala de clasé
TIFREA RODICA CLASA a V-a C Porni Luceaf#rul... lanuarie Sala de clasa
CLASA a Vi-a D Surés de primavard Februe%rie Sala de clasa
FINTA CRISTINA CLASA a V-a E ASéPté.mé.na Verde Martie Sala de clasd
Inainte lcllf;?.suna la Aprilie Sala de clasi
COSTACHE La final de an scolar Mai Sala de clasi
ECATERINA La gcoald, din nou! Iunie Sala de clasi
Festivitatea de deschidere a . N
anului scolar 2023-2024 Septembrie Sala de clasd
Carti noi in biblioteca mea | Octombrie Sala de clasd
COSTACHE | \cp o yiLa 4| »YCnSanbnCOpOre | o wbrie |  Sala de clasi
CONSTANTIN sano
CLASA aVIl-aB . URT - ~
| CLASA 2 Vla C ,,Deschide usa,crestnll.e Decemb.rle Sala de clasit
GRASU DANIEL CLASA 2 VILa D ,,Sahul—s‘port al mintii*’ Ianuarie Sala de clasi
ZABAVA ELENA |CLASAaVIF-aE »Cel m‘lﬁ?{ﬁ‘f’f M e | pobruarde | Salade clasa
»Mai repede,nllajl ) sus-mat Martie Sala de clasd
puternic
.Roadele muncii noastre’” lunie Sala de clasd
ACUCULITEI  CLASA aVIIl-a A] Ziua limbilor europene | Septembrie Sala de clasa
GRETA-ADINA CLASAaVIHI-aB 5 Octombrie —Ziua Octonibric Sala de clasi
CLASA aVIll-a C Educatiei
VACARUS ANCA CLASA a VIII-a D Sunt tolerant Noiembrie | Sala de clasi




BRASOVEANU
COSTEL

APOSTOL VASILE

Ziva Internationald a
Tolerantei

Secret Santa

Decembrie

Sala de clasd

Repere istorice
24 Tanuarie

[anuarie

Sala de clasa

Mama mea e cea mai tare!

Martie

Sala de clasa

Stop violentd, stop bullyng

Aprilie

Sala de clasd

Minte in corp sanitos
sandtoasi

Mai

Sala de clasa

Suni clopotelul- final de
ciclu gimnazial

Tunie

Sala de clasd




REZULTATE OBTINUTE LA OLIMPIADE ST CONCURSURI

PRESCOLARI
Numele Nivelul Rezultate (nominal si clasa)
olimpiadei/ Discioli Judetean Natio Inter- Profesor
concursului ~ oPIR Regional [ na- PI PII PIII M coordonator
colar a . nal |
§eola Interjud. tional
vy @ N St . .
Formidabilii rtvxpa X |Aron Maya| aca anga Frigea Marica
mica Patrick | Rares
Chiriches Movila Pricea Marica
Rares Mihai £
Floreanu Banu
. Fri Mari
Raisa Patrick rigea Marioa
Floria . .
Alexandru Frigea Marica
Niculae , )
Rares Frigea Marica
Bortas
Frigea Mari
Alexandra rigea Manca
Tonea . .
F
Eliza rigea Marica
cr i O Ban )
Formidabili] . +o X Y Popescu Doina
mijlocie George
Butu Ion [Diaconesc Popeset Doina
Rebeca | Yanis | u Darius P
Nicula Bocioaga ,
. P
Razvan | Andrei opescu Doina
R
Nita Eva MI;?J;; Popescu Doina
Mitea | Ionascu Popescu Doina
Anisia Abel P '
Roata |Sofreanu Popescy Doia
Theodora |Leonard P
Serbotei .
Nect‘;r?; Popescu Doina
Vasile Eric Popescu Doina
. Grupa Floria |Niculae , ,
Ist . F
Junior Istet mica X Alexandru| Rares rigea Marica
Bortas Bam
Fri .
Alexandru| Patrick rigea Marica
Floreanu | Stanga , .
. F
Raisa Rares ngea Marica




Chiriches | Aron Frizea Marica
Rares Maya &
Naca . .
Patrick Frigea Marica
Di .
. Grupa Banmu 1AcOnes Bocioaga .
Junior Istet| .. . X cu . Popescu Doina
mijlocie George . Andrei
Darius
Butu Vasile | Clim Ponescu Doina
Rebeca Eric | Mathias P
Ton Yanis Popescu Doina
Mitea .
Anisia Popescu Doina
Nicula .
Razvan Papescu Doina
Nita Eva Popescu Doina
Roata
P Doi
Theodora opescu Doina
Rusu .
Maria Popescu Doina
Serbotei .
Neotaric Popescu Doina
CLASA PREGATITOARE
Nivelul Rezultate (nominal si clasa)
Numele
e 4. Jud.
olimpiadei/ Profesor
P Reg. Inter-
concursuiui | Disciplina Nat. PI PII PIII caordonator
scolar Inter- nat.
| jud.
COMPER )
Comunicare X 23 - -
Etapa |
COMPER )
Comunicare X 17 2 2
Etapa II
COMPER
Etapa  |Comunicare X 16 - -
Nationali Marin
COMPER ] Violeta
‘ Matematica X 15 3 1
Etapa I
COMPER .
Matematica X 20 2 -
Etapa I
COMPER
Etapa  |Matematica X 14 - ;
Nationald




COMPER

Etapa I Comunicare 18 2 -
COMPER ,
Comunicare 10 5 2
Etapa I
COMPER
Etapa Comunicare 10 5 3
Nationald
COMPER )
Bt I Matematica 13 5 2 Tatu
apa Florentina
COMPER Matemati 13 8 1
Etapa 11 atematica
COMPER
Etapa Matematica 9 4 2
Nationald
MICII
EXPLORAT|Matematica 6 3 3
ORI
COMPER ]
Comunicare
Etapa I
COMPER i
Comunicare
Etapa II
COMPER
Ftapa Comunicare 9 1 1
Nationald Cocérlea
COMPER . Mirela
Matematica
Etapal
COMPER )
Matematica
Btapa IT
COMPER
Etapa |Matematica 8 2 1
Nationali
Beznea
Toana llie Mava
Burlacu Maria
Petra
Gheorghe | lonescu 0
COMPER Comunicare Andrei | Amalia . Pgea
Pavel [Nicoleta oredana
Nicolle
Arina
Radu

Simina




Riduinea
Matei
Spércaci
David
Tonescu
Amalia
Predus
Patric
Micu
Gabriel
Munteanu
Andrei

COMPER

Beznea
Toana
Burlacu
Petra
Pavel
Nicolle
Yarina
Radu
Simina
Raduinea
Matei
Micu
Gabriel
Munteanu
Andrei

Oprea
Loredana

Matematici

Beznea
Iocana
Burlacu
Petra
Pavel
Nicolle
Yarina
Radu
Simina
Raduinea
Matei
Tonescu
Amir
Ionescu
Amalia

Micu

Gabriel

Oprea
Loredana




Munteanu
Andrei
Beznea

Toana
Burlacu
Petra
Pavel
Nicolle
Yarina
Radu
Simina
Raduinea
Matei
Micu
Gabriel

Munteanu
Andrei

CONCURS
UL
INTERNATI
ONAL
DISCOVER
Y

Comunicare

Matematica

Burlacu
Petra
Pavel

Nicolle

Yarina
Radu
Simina
Réduinea
Matei
Micu
Gabriel
Munteanu
Andrei

Beznea
Toana

Ionescu
Amalia
Nicoleta

Oprea
Loredana

CLASAI

Numele
olimpiadei
/
concursul
ui scolar

Disciplina

Nivelul

Rezultate (nominal i clasa)

Jud.
Reg.
Inter-jud.

Nat.

Inter-

nat.

PI

PII

PII

Mentiuni

Profesor
coordonator

Concurs
scolar
national

de
Competen
1A §i
Performant
din
educatie

Limba
roméani

X

Tonea
Flavia
Mariza
1D
Pang
Stefan (I
D)
Marcu
Denisa

Coma
nescu
Maya
()
Dutu
Rares(
1D)

Serbole
i Daria
1D)
Corbu
Mayra(
1D)
Dumitr

escu
Noah

Moroianu
Mircea
1D)
Covaci
Catalin
Nae Andrei
(ID)

Chivu
Florentina




(ID) (ID)
Stalidi Paulica
Calut
Andrei Conda | Barang
Cerbu Tl a Diana
S Oﬁa Jasmi Curt
Ispir ne Toana
Maria Ivan Pavel
Militern |  Lidia Eriko
Marian Ivan (IB)
Mihai Gabrie
Dominic l
Marinac Zanfir
he Stefan
Miriam (IB)
Tatu
Raisa Stoian Maria
Trufasu LE- 2 clevi
Ana
Maria
{(IB)
[E-3
1E-5 elevi
. T1E-1
elevi
elev
Concurs Ariciu Dumit Pand Marcu Chivu
s;,clola,r Matematici Tustin rescu Stefan Denisa Florentina
national (ID) Noah (I D) (ID)
. det t Dimance (I1D) Necula
0122‘? < a Samira Dutu Marius
Performan (D) RIarDe)s ( D)
% Comine N
: Mihai
educatie I\Zm Sofin Stalidi Paulica
.aya Nicolae
(1D) ID) | Livig
Calut Calut
Andrei | Andre
Cerbu 1
Sofia Cerbu
Trufasu Sofia
Ana Mihai
Maria Domi
Militaru e
Marian Militar
Mihai v
Dominic Maria
n
Tspir
Mz%l)ria Cm?da Stoian Maria
Maritac ri IE-2elevi
h Jasmi IE-2
e ,
ne clevi
Miriam
Tat Iven
atu Lidia

Raisa




(IB)

IE-8
elevi

Zanfir
Stefan

1E-3
elevi

Concurs
scolar
national
de
Competent
4 sl
Performant
din
educatie

Limba
roména

Tonea
Flavia
Maria (I
D)
Pani
Stefan (1
D)
Stefanoi
u
Anastasi
a

Trufasu
Anamati
a

Tatu
Raisa
Ispir
Maria
Marinac
he
Miriam
IB)
[E-4
elevii

Marcu
Denis
a(1D)
Comi
nescu
Maya(
1D}

Zanfir
Stefan

(IB)

IE-1
clev

Dutu
Rares(I
D)
Dumitr
escu
Noah(l
D)

[E-2
elevi

Serbotei
Daria
ID
Corbu

Mayra(l I}

Chivu
Florentina

Stalidi Paulica

Stoian Maria

Concurs
scolar
national
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COMISIA PENTRU CURRICULUM

Activitatea comisiel de curriculum s-a desfisurat conform planificirii ficute la
inceputul anului scolar.

fn prima parte a avut loc verificarea dosarului comisiei utmérind ca toate optionalele
ce se desfagoard in acest an si fie Inregistrate la nivelul unititii si avizate de inspectorii de
specialitate. Acolo unde a fost cazul, cadrele didactice au fost indrumate sd obtind avizul
necesar desfisurdrii optionalelor respective. S-a implementat oferta educationald pentru anul
scolar In curs.

fn a dous parte a anului, s-a studiat Procedura operationald elaboratd de Inspectoratul
Scolar, privind stabilirea ofertei CDEOS la nivelul unitétii. Pe baza unor propuneri ale cadrelor
didactice, s-a realizat Analiza de nevoi educationale la nivelul elevilor inscrisi in unitatea
noastri. Cadrele didactice au Intocmit gi au prezentat atit elevilor, cét gi parintilor, propuneri
pentru oferta CDEQOS a anului scolar 2024-2025. Optiunile elevilor gi/sau ale pirintilor au fost
fnregistrate la nivelul unitétii si depuse la dosarul Comisiei pentru Curriculum.

Oferta CDEOS in formd finald a fost analizatd si avizatd atit de cétre Consiliul
Profesoral, cét si de Consiliul de Administratie.

Obiective urmdrite in activitatea comisiei;

» procurarea documentelor curriculare oficiale (plan—cadru, programe scolare, ghiduri
metodologice, manuale etc.);

» aplicarea planului-cadru de Invitdmant ce se realizeaza prin elaborarea ofertei curriculare;

* asigurarea bazei logistice pentru activitatile curriculare si extracurriculare;

Activitdfi prin care s-au realizat obiectivele:

+ activitdti interactive privind: realizarea programului de activititi,

* revizuirea regulamentului comisiet;

= realizarea de chestionare de aflare a opiniei elevilor/printilor privind optiunile CDEOS
pentru anul urmator;

« cenfralizarea si interpretarca chestionarelor;

+ cenfralizarea proceselor verbale de la gedintele cu périntii /elevilor privind disciplinele
optionale pentru anul urmétor;

. asigurarea bazei logistice pentru activitatile curriculare si extracurriculare.

Activitatea de proiectare a procesului instructiv-educativ s-a realizat sub coordonarea
sefilor de comisii. Au fost analizate planurile de Invatimaént $i programele scolare in vigoare
s1 s-a tinut cont de precizirile transmise cadrelor didactice cu ocazia consfétuirilor pe
discipline. Planificarile realizate de cadrele didactice au acoperit integral programele scolare

si au inclus activitatile de evaluare. Au fost elaborate planificari distincte pentru orele de




pregdtire suplimentard in vederea examenului national de evaluare clasa a VIII-a si pentru
activitdtile extracurriculare. Din rapoartele sefilor de comisii, monitorizirile realizate pe
parcursul anului si rezultatele obtinute de elevi la clasd, rezulti ci proiectarea si realizarea
procesului educativ s-a sitnat la un nivel bun, fird probleme majore.

Se considerd cd este necesard o revizuire periodicd atents a planificarilor calendaristice
— pentru a corespunde mai bine nivelului efectiv de parcurgere a materiei [a clas.

Oferta educationald a unititii de invitdmant s-a realizat conform procedurii interne
claborate In acest scop. Stabilirea ofertei educationale se realizeazd prin consultarea si
implicarea directd a elevilor ¢i a périntilor, sub coordonarea Comisiei pentru curriculum. Se
poate aprecia c& CDEOS raspunde in bund mésura solicitdrilor elevilor §i specificului unitatii
de invi{imant. Orele din cadrul CDEOS sunt alocate in principal astfel:

1) Activitdti didactice destinate aprofundérii si extinderii prevederilor programelor
scolare pentru a sustine pregitirea elevilor conform nevoilor lor personale.

2) Activitati didactice destinate formirii si exersirii de competente lingvistice
avansate in limbile moderne engleza si franceza.

In luna decembrie a fost prezentatd oferta disciplinelor optionale prinilor si elevilor,
acestia alegéind ceea ce corespunde nevoilor, intocmindu-se de citre profesori in luna ianuarie
programa fiecdrui optional ales.

Referitor la evaluarea elevilor, principalele preocupdri au vizat extinderea metodelor si
tehnicilor de evaluare si planificarea rationald a evaludrilor pe parcursul anului. In privinta
metodelor §i tehnicilor de evaluare sunt combinate metode/tehnici traditionale (preponderent
evaludiri scrise) cu metode/tehnici alternative (proiecte, lucriri experimentale, portofolii). In
ansamblu se poate aprecia cé existd o pondere echilibratd a diferitelor metode si tehnici de
evaluare la majoritatea disciplinelor, iar rezultatele evaludrilor reflecti in mod obiectiv
calitatea pregdtirii elevilor. Aceastd constatare se bazeazi pe analizele interne realizate la
nivelul comisiilor privind evaluarea si progresul elevilor,

Pregatirea suplimentard a elevilor a vizat in primul rind pregatirea specificd pentru
examenul de evaluare nationald la clasa a VIII-a,

Activitafile educative si extrascolare au fost In principal organizate de citre diriginti
sub indrumarea coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare.

Din evaluarea activittilor realizate pe parcursul anului se considera ci este necesar in
continuare un nivel de implicare mai ridicat din partea parintilor si accentuarea mai pronuntati
a activitdtilor cu un caracter educativ-moral pentru a imbunatiti calitatea comportamentului
elevilor in scoald si in afard acesteia. Categoriile de activititi realizate pe parcursul anului au
fost:

1) Activititi educative tematice realizate in cadrul orelor de consiliere i orientare




2) Activititi de orientare gcolard §i profesionald realizate in cadrul orelor de consiliere si
orientare

3) Activitafi dedicate sirbétorilor de iarnd (Sf. Nicolae, Criciunul)

4) Activitdti dedicate zilelor cu insemnétate istoricd (1 Decembrie, 24 lanuarie)

5) Activitdtile derulate In cadrul proiectelor de parteneriat pe plan local (asociatii, fundatii,
bisericd, familie) si judefean. De asemenea, au fost organizate activititi de parteneriat cu
gradinitele din circumscriptie, in vederea integrarii viitorilor seolari.

6) Activitafi de ecologizare

Comisiile infiintate la inceputul anului gcolar prin decizii interne au functionat conform
planificdrilor proprii si au contribuit in mod direct la realizarea planului managerial.
Directiunea a prezentat in detaliu flecirui responsabil de comisie atributiile specifice,
categoriile de activititi si modul de documentare a acestora. Rapoartele de activitate si
monitorizarea realizatd pe parcursul anului evidentiazd realizarea majoritdtii activititilor
planificate, la termen gi conform atributiilor stabilite. Rezultatele obtinute, documentate
corespunzator in dosarele comisiilor, indicd eficientd §i responsabilitate din partea membrilor
comisiilor. Analiza efectuati la inceputul anului gcolar curent a scos in evidentd necesitatea
cregterii frecventei si Imbunatatirii calitdtii asistentei si interasistentei la ore, precum si mai
multd atentie la aplicarea si interpretarea testelor predictive $i sumative.

fn privinta disciplinei la nivelul elevilor, problema cea mai grava constatd a fost cea a
numdirului relativ mare de absente datorate lipsei dispozitivelor si a internetului pentru scoala
online. Pentru descurajarea absenteismului au fost initiate o serie de mésuri concrete, vizand
in esenté o crestere a consecventei aplicirii prevederilor regulamentare. Astfel s-au stabilit si
aplicat sanctiuni (scéderea notei la purtare) pentru absentele nejustificate, se pistreazi legiturd
permanentd cu familia pentru elevii cu numdr mare de absente etc. Absenteismul ridicat —
fenomen inregistrat, de altfel, in intreg sistemul de Invatdmant la aceastd datd, este explicat si
de factori de naturd externa unitatii de Tnvatdmant.

Unul dintre obiectivele prioritare ale Comisiei pentru curriculum pentru tnvatdmantul
primar §i gimnazial a constat in a urmdri proiectarea activitatii instructive-educative in
conformitate cu prevederile noului curriculum. Astfel categoriile de activititi de invatare au
constat In: activitdti pe domenii de invitare, activitati liber alese, activititi de dezvoltare
personala, activitati sportive $i de educatie pentru sinitate,

Activititile desfisurate pe domenii experentiale de citre dirigintii fiecirei clase au fost
functie de temele mari propuse de curriculum, precum si de nivelul de varstd si de nevoile si
interesele copiilor din clasi,

Activittile educative §i extracurriculare desfigurati in unitatea noastrd au fost bine

organizate, cu invitati, cu popularizdri pe site-ul scolii.




La toate cadrele didactice s-a constatat parcurgerea curriculumului gi a activititilor
concepute lucrdndu-se atit in grup ¢t si individual sau frontal, iar rezultatele obtinute au fost
popularizate in cadrul lectoratelor cu périntii.

Evaluarea formativa cit gi cea sumativd s-au realizat prin diverse teste orale sau scrise,
probe practice, concursuri, fntreceri, etc. Rezultatele obtinute au fost inregistrate in scopul

stabilirii mésurilor ameliorative pentru copiii cu dificultati de invitare.

Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si

discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalititii

Prevenirea §i combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul
scolar gi promovarea interculturalitatii in mediul scolar constituie 0 premisd importantii pentru
crearea unui climat propice desfigurdrii activitdtilor instructiv-educative, dar si satisfacerii
trebuintelor de sigurantd sub multiple aspecte.

In vederea celor aritate mai sus s-a constituit la inceputul anului scolar Comisia pentru
prevenirea §i eliminatea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea
interculturalititii la Scoala Gimnaziald ,Aurel Viaicu® Fetesti-Inlomita, avind urmitoarea
componenti: director, prof. Bdileanu Elena — presedinte; Caras Daniela- vesponsabil comisie,
Moisescu Liliana, David Diana, Piun Ana-Maria, Halmagiv Miana— membri. Reprezentantul
pdrinfilor in CPEV a fost domnul Stremteanu fon-Mdddlin, iar al elevilor - Decu Alin Cristian, de la
clasa a Vill-a A,

Fenomenul de violentd privit in ansamblu este unul complex, avand caracteristici
particulare specific tipului de violentd despre care vorbim. Fiind o ramurfi a fenomenului de
violentd in general, violenta in scoald poate fi definita ca ,,orice forma de manifestare a unor
comportamente violente precum’;

- exprimare inadecvatd sau jignitoare, cum ar fi: poreclire, tachinare, ironizare,
imitare, amenintare, hértuire;

- bruscare, impingere, lovire, rinire;

- comportament care intrd sub incidenta legii (viol, consum si comercializare de
droguri, vandalism ;

- provocare de striciciuni cu bund stiinta, furt) ;

- ofensa adusd statului / autoritdtii cadrului didactic (limbaj sau conduita
ireverentioasd fatd de cadrul didactic) ;

- comportamentul scolar inadecvat: Intérzierea la ore, pirdsirea clasei in timpul
orei, fumatul in scoald si oricare comportament care contravine flagrant regulamentului scolar

in vigoare.




La nivelul scolii a existat o permanentd preocupare pentru rezolvarea tuturor
tipurilor de conflicte care apar pe parcursul desfisurdrii procesului instructiv educativ si nu
numai, existind o comunicare optimé intre toti factorii care pot avea un rol in rezolvarea

conflictelor (elevi-parinti-cadre didactice-politie-primarie).

OBIECTIVELE URMARITE :

* Provenirea si combaterea agresiunilor fizice, verbale sau de altd natura care pot apirea
in cadrul geolii;

¢ Constientizarea existentel problemei violentei in societate si mediul scolar de citre
elevi, périnti, cadre didactice gi crearea unui cadru formal de dezbatere a acestei
probleme la nivelul scolii;

» Oferirea de alternative educationale pentru petrecerea timpului liber prin activititi
extracurriculare;

¢ Consilierea psihopedagogicd a elevilor;

¢ Organizarea unor activitdti pe teme de Managementul conflictelor;

¢ Cunoagterea si aplicarea prevederilor legii privind protectia i promovarea drepturilor
copilului s1 a altor documente referitoare la reducerea fenomenului de violentd in

mediul scolar i cresterea sigurantei In unititile de Invatimant,

ASPECTE VIZATE:
- Implementarea unor activititi de monitorizare §i congtientizare a problematicii violentei

gcolare in rindul diferitelor categorii de actori scolari §i la nivelul opiniei publice, in scopul

sensibiliziri acestora;
- Realizarea comunicarii interinstitutionale;

- Formarea atitudinii responsabile fatd de comportamentul propiu si al celorlalti in conditiile

cunoasterii si Intelegerii drepturilor si Indatoririlor.

MASURI ST ACTIUNTI:
- Dezbateri referitoare la securitatea i siguranta elevilor in scoald, la necesitatea purtirii de

ciitre elevi a unor semne distinctive;

- Prelucrarea cu elevii §i parintii, afigarea reglementérilor privind R.O.L, a misurilor si
planurilor de actiune;

- Inregistrarea actelor de violenti pe baza unei fige avizate;

- Introducerea unor teme privind violenta in scoald si masurile de prevenire a acesteia, in

programarca orelor de dirigentie;




- Formarea unor echipe operative formate din diriginti, membri ai Comisiei de prevenire si

combatere a violentei, pdrinti, reprezentanti ai Politiei;

- Realizarea acordurilor de parteneriat intre gcoald si Politia Fetesti;

- Consilierea individuald §i de grup a elevilor in vederea prevenirii comportamentelor

agresive;

- Implicarea elevilor §i a profesorilor diriginti in activititile dedicate fenomenului de violents;

- Monitorizarea elevilor cu tendinte de comportament violent;

- Oferirea de suport educational §i consiliere pentru périnti, atit pentru cei cu copii cu

probleme de gestionare a comportamentui violent cat i in general (activititi de consilere in

cadrul sedintelor cu périntii, lectoratelor),

- Monitorizarea elevilor cu numér mare de absente si consilierea acestora pentru a nu

desfagura activititi $i comportamente cu potential violent;

- Activitdti de gestionare pe cale amiabild a altercatiilor ce au apérut in randul elevilor,

observindu-se remedierea comportamentului.

ACTIVITATI DERULATE:

o Activititi Resurse umane Responsabilititi ~ Termen
1. Intocmirea planificarilor anuale in CPEV
conformitate cu reglementrile tnvatitorii Septembrie
ariei curriculare ,,Consiliere gi Dirigintii 2023
orientare”si realizarca unui Conducerea gcolii
calendar cu activititile
demonstrative pe clase
2. Organizarea Consitiului Consiliul elevilor CPEV Septembrie
elevilor gi implicarea acestuia Coordonatorul CSE 2023
in activititi ce vizeaza (prof. Zabavé Elena)
problematica prevenirii i Conducerea gcolii
reducerii violentei
3. Constituirea Comitetelor de paringi Dirigintii CPEV g .
T eptembrie
pe clase Invatatorii
Educatorii 2023
Conducerea
geolii
Prezentarea PPT a unor Invatatorii
4. materiale intitulate ,, Forme claselor a Ill-a Prof, Halmagiu Octombrie
de bullying” sialV-a Miana 2023
Elevii
acestor
clase
Desfésurarea activititii cu tema: Dirigintii
5. »Aplanarea conflictelor- claselor a Prof. Pdun Ana- Noiembrie
modalitate de manifestare a V-a Marta 2023
nonviolentei” Elevii

- aplicare de chestionare




Desfasurarea activitatii: [nviitatorii Consili 1 Tanuarie
» Diferentele — surse de conflict?” Elevii din ciclul primar OnSLICT FCOlAL, 2024
prof. David
Diana
»Puterea pumnului sau puterea
mintii?” -prezentarea unor proiecte; o
vizionarea unor filme tematice si Dirigintii Prof. Moi Martie
dezbateri pe marginea acestora; Ele:ilélgin I.Jﬂﬁﬂs:scu 2024
alcdtuirea de eseuri, compuneri, . .
. ] gimnazial
desene si caricaturi avind ca tema
nonviolenta.
Prezentarea de rapoarte specifice ale
tnvatatorilor, dirigintilor la sférgit de nvititorii
an gcolar, privitor la starea Dirigintii Prof. Carag Mai
disciplinara a clasei, documente din Daniela 2024
care si reiasd misurile de
sanctionare
in cazul nerespectarii ROI,
procese verbale ale sedintelor cu
parintii
Responsabil
Raportul de evaluare a comisie CPEV funie
activitatii comisiei 2024

Activitatea acestei comisii este permanentd, intrucét toate cadrele didactice intreprind
demersuri de prevenire a manifestérilor violente, atdt prin intermediul orefor de Consiliere si
dezvoltare personald, cdt gi prin lectiile tematice previzute in Curriculum-ul scolar.




RAPORT ANUAL DE ACTIVITATE
CABINET DE ASISTENTA PSIHOPEDAGOGICA
AN SCOLAR 2023 - 2024

Obiective prioritare stabilite in anul scolar 2023 - 2024:

1.identificarea nevoilor de consiliere a beneficiarilor;

2. promovarea Cabinetului de Consiliere gi Asistentd Psihopedagogici (online);

3. realizarea analizei de nevoi privind consilierea si asistenta psihopedagogic# de la nivelul
unitatii de fnvatimant;

4, diminuarea fenomenului bullying in mediul online si in scoali;

5.menfinerea unei relatii ct mai eficiente cu beneficiarii elevi, pirinti, cadre didactice;
6.autocunoagtere si dezvoltare personald;

7.managementul emotiilor si dezvoltarea abilititilor emotionale si de comunicare ;
8.orientarea carierei;

9.educatia pentru un stil de viatd sanogen

LActivitdti desfisurate i gradul de realizare a obiectivelor:

1.1.Consilierea parintilor:

Consiliere Informare / consiliere de grup
individuald
Nr. ) Prescolar Primar Gimnazial Liceal Total
Perioada
ert.
fatd fa
n online fata on | {fafii fatd on | fatd on | fd
. : . . . . . . . onl
fatd in li n online in li in li in ine
fatd ne | fafi fatd ne | fatd ne | fa
{a
L. An geolar 31 l 14 16
2023 - 2024
TOTAL 31 TOTAL

Teme frecvente:

comunicare in familie
anturaj

probleme comportamentale
dezvoltare personald




i.2. Consilierea cadrelor didactice:

Nr.
crt . Consultanti / consiliere individuala
. Perioada
fat# in fafd online
An scolar 2023 - 2024 10
TOTAL 10

Teme frecvente:

Consultantd: comportamentul elevului la clasa si pauze
Consiliere metodologica

1.3. Consilierea elevilor:

Nr. Consiliere individuald Consiliere de grup Activitifi la orele de dirigentie
% | Pericada |1 ) 3 4 | Towl | 1 | 2 | 3 [ 4 ] Towl | 1 2 3 4 Total
flof f ol £ |off|lof £ |off|offjec|fla|lf|lelf|lolflol £ [el £ Folf f 0
L. An 1 12 17 30 59 75 134
scolar
2023 -
2024

Nota: I - preprimar, 2 —primar, 3 — gimnazial, 4 — liceal, f— fafd in fatd, o - online
Teme frecvente:

probleme de comportament
anturajul
dezvoltare personald
carierd
comunicare in familie

Ce stiu despre mine?
Apreciazi-te!
Resursele mele personale
Minte sandtoasa in corp sanditos
Apreciaza-te!
Optiunile mele pentru liceu
Alegerea corectd a liceulud
Decizii familiare
CV meu
Ce stiu despre tutun
Ce stiu despre alcool
Ce stiu despre droguri
Ce stiu despre traficul de personae
Cum fac fata tentatiilor?




Capcanele internetului-pozele
Capcanele jocurilor in mediul online
Béuturile nocive organismului-energizantele
Ce am invitat!
Cum imi petrec timpul in pauze
Ce 1mi ofera anturajul?
Consecintele faptelor mele
Cum controlez furia
Eu si persoanele din viata mea
Responsabilitatile copiilor
Influenta pe care o are mass-media in formarea personalititii si caracterului elevilor
Cum gestionez stresul
Asumare sau manipulare?
Profilul personal
Ce nu stiu...
Corpul meu-autocritica
Criticile constuctive
Fii tu Tnsuti!
Profitul meu
Cum ma descurc atunci c¢énd...?
Fi cunostintd cu emotiile tale
Cum md percep, cum sunt perceput
Fricile din mine
Gestionarea riutitilor din jur
Recunoasterea emotiilor care mi afecteazi
Stop emotiilor care ma rinesc,
Cuvintele care provoacd durere
De la emotii la durerea fizicd
Stiu si comunic eficient?
Cum imi spun punctul de vedere?
Neatenfia sau bariere in comunicare?
Comunicarea eficientd cu colegit
Sunt atent la mesaj?
Bunele maniere in comunicare
Sursele de unde Imi aleg informatia
fnvat pentru mine
Stilurile de Invitare
Eficienta Invitarii pe termen lung
Importanta invatarii in viata mea
Mesajele distructive
Gestionarea stresului
Calitatea sau cantitatea mancarii?
Igiena personald
Sarcini si responsabilititi in familie
Ma feresc de capcanele internetului
Timpul meu liber-cum 1l petrec




1. Programe de training/ formare si dezvoltare profesionald (sesiuni de formare fati
in fatd, online, blended learning, platforme moodle etc.):

Medul de Evaluare /
Nr. Titlul Furnizorul dESf{w}l :'are . Certificare
Crt. programului (fad " Perioada / .
fata/online) Credite
DA/NU
Curs : Managementul
1 comunicdrii gi dinamica online septembrie | 15
clasei de elevi
Curs : Mai ntdi caracterul-
2 Formarea profilului online septembrie | 15
atitudinal-Valoric al elevilor
3 Curs : Prof 4 online octombrie certificat
Webinar:  Cum  cresti
4 increderea in sine a online mai nu
adolescentului tau?
Webinar: Ce are nevoie si
5 iI‘we‘ge un copil pentru anu fi online mai U
victima sau agresorul Intr-o
situatie de bullying?
Webinar: Cum sd iti ajuti
adolescentul 88 se . .
6 N o online mai nu
pregiteascd fard stres pentru
teste, examene?
Webinar: Educatie
7 financiar pentru online mai nu
adolescenti
2. Studii realizate (de sine stititor sau in parteneriat):
Nr. Tema studiulni Obiective Grup tinti | Perioadade | Parteneriat
crt. (nr. desfiasurare Da Nu
participanti)
1 »Adaptarea elevilor | Identificarea elevilor care | Elevii cleselor | octombrie X
la clasa a-V-a” nu a-V-a
s-au adaptat la ciclul
ginmnazial
2 ,»-Optiunile scolare si | Optiunile elevilor pentru | Elevii claselor | octombrie X
profesionale ale | Licee si profile a-ViIl-a
elevilor de clasa a-
VII-a”
3 ,.Ce este conflictul?” | Cauzele care determind | Elevii claselor | decembrie X
conflictele si  gésirea | a-V-a
solutiilor




3. Parteneriate interne §i externe in proiecte, programe, burse, stagii, intalniri,
seminarii, activititi etc.:

Parteneri Forma
Nr. Denumirea intern parteneriatului: Obs
Crt. programului : acord, protocol, '
externi .
conventie ete.
1 succes in viitor” mt -
2 Viatd séndtoasa” nu -
22 H
3 ., Tinem violenta la distantd” nu -
4 .lubeste-te” nu -

4. Marketing institutional/ educational:
Activititi eficiente de promovare (publicitate, mediatizare, diseminare) in ceea ce
priveste imaginea institutionald si oferta de programe educationale.




Compartimentul financiar-contabil:

Perioada supusd prezentului raport cuprinde anul bugetar/financiar 2024,

Activitatile preponderente executate in cadrul compartimentului financiar contabil, 1 perioada

de referinfd au avut in vedere in principal Imbundtitirea activititii de gestionare a fondurilor

publice, fiind vizate urmétoarele aspecte:

*  Administrarea conturilor de cheltuieli gi efectuarea inregistririlor contabile zilnice aferente
operatiunilor de Incasiri si plati aprobate de conducerea unititii, precum si efectuarea altor
operatiuni dispuse de ordonatorul de credite pe bazd de documente justificative si aprobate
de persoanele imputernicite;

* Analizarea continutului angajamentelor legale si a altor documente primite pentru
stabilirea platilor urgente in scopul evitdrii ntarzierii acelor plati care pot constitui
potentiale baze de calcul de majordri pentru intérziere si/sau penalitdti, precum si
respectarea termenclor de platd confractuale a tuturor platilor, in limita prevederilor
bugetare aprobate;

* Intocmirea zilnic a documentelor pentru platile dispuse de conducerea unitatii din bugetul
local pentru activitatea curents, verificarea si avizarca acestora pentru Controlul Financiar
Preventiv si efectuarea tuturor operatiunilor de Incasari i plati cu numerar la Trezoreria
Fetesti;

*  Urmirirea, indrumarea si controlul activititii casieriei unititii si verificarea documentelor
de incasdri si plati, a documentelor justificative anexate precum si a registrului de casa,
pentru operatiunile cu numerar;

* Intocmirea, verificarea §i avizarea listelor pentru avansuri concedii odihna, a documentelor
de platd a concediilor medicale, ori de céte ori apar astfel de solicitéri;

* Intocmirea statelor de platd a salariilor pentru personalul angajat al unitdtii, virarea
salariilor in conturile de card deschise la bénci i a retinerilor din salarii;

* Intocmirea raportirilor salariale, lunare, trimestriale, anuale si ocazionale sl remiterea
acestora institufiilor sau a altor unitati care le-au solicitat, situatia statisticd privind numirul
de personal si fondul de salarii, situatia lunard centralizatd privind fncadrarea la numirul
de personal angajat aprobat, declaratia 112, declaratia 100 privind obligatiile de plati ciitre
bugetul de stat consolidat precum si a altor raportdri: transmiterea electronic a situatiilor in
sistemul Forexebug si finantare.org, precum si completarea datelor financiare in sistemul
SIIR;

* Indosarierea lunardi a documentelor justificative, notelor contabile, balantelor de verificare

si a altor documente financiar contabile in vederea legirii si arhivirii acestora;




*

%

Acordarea vizei de control financiar preventiv pentru toate operatiunile de incasiri si pliti
care produc modificdri in cadrul patrimoniului unitdtii, conform dispozitiei emise de
ordonatorul de credite;

Continuarea procesului de implementare, Imbunétatire, instruire si aplicare a programelor
informatice, crearea bazei de date in vederea realizdirii tuturor hucririlor financiar —
contabile, inclusiv a dérilor de seamd contabile proprii si centralizate in sistem
computerizat;

Organizarea, instruirea membrilor comisiilor ¢i efectuarea inventarierii anuale a
patrimoniului unitdtii, acordarea de consultantd pe parcursul desfisuririi lucrérilor si
inregistrarea rezultatelor inventarierii in scopul punerii de acord a fapticului de pe teren cu
evidenta contabild, urmérirea respectiirii Ordinului nr. 2861/2009 al ministrului finantelor
publice, pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor §i capitalurilor proprii;

Tntocmirea ordonantirilor pentru toate operatiunile de plati desfisurate in cadrul serviciului
pentru care in prealabil au fost intocmite propuneri de angajare si angajamente individuale,
vizarea acestora pentru CFPP,;

Evidenta mijloacelor fixe apartindnd domeniului public si privat al unititii de invitimant;
Evidenta obiectelor de inventar $i a materialelor finantate din bugetul local;

Intocmirea la cerere a tuturor situatiilor ceruie de conducerea unititii, organelor de control
ete.

La sfarsitul fiecarei luni se verifica platile efectuate in cursul lunii si preluarea cheltuielilor
corespunzitoare fieciirui capitol, subcapitol, articol, alineat conform notelor contabile
intocmite de serviciul financiar;

Acordarea vizei de Control Financiar Preventiv pentru operatiuni de platd;

intocmirea contului de executie al institutiilor publice si activitatilor finantate din bugetul

local, integral sau partial din venituri proprii.

Pe parcursul anului scolar 2023-2024 au avut loc inchideri §i raportiiri ale executiei bugetare

lunar, trimestrial si anual.




Compartimentul secretariat:

isi desfisoard activitatea sub directa coordonare a directorului scolii §i in relatii de

colaborare cu serviciul contabilitate si personalul didactic al scolii. Totodata, colaboreazi cu

unitdti de invitimant din judet §i reprezintd unitatea in relatiile cu tertii.

Activitatea desfisuratd in anul scolar 2023-2024 s-a coneretizeazi prin urmitoarele :

»
>

vV V V V V¥V V¥

Asigura interfata dintre unitate si beneficiar (elev/p#rinte/profesor);

Asigurd functionarea secretariatului pentru elevi, parinti, personalul unititii de invatimant
$1 pentru alte persoane interesate, potrivit unui program de lucru aprobat de director;
Intoecmeste semestrial activitatea compartimentului secretariat vizand toate sitvatiile si
statisticile care trebuie predate;

Se ingrijeste de péstrarea documentelor privind legislatia scolard (legi, ordine, decrete,
instructiuni, metodologii);

Utilizeaza produsele software din dotarea unititii tn activitatca de secretariat;

fntocmeste si transmite la termenele stabilite, situatiile statistice gcolare;

Tine evidenta corespondentei din unitate;

fntocmeste statele de plata pentru acordarea burselor scolare;

Realizeaza corect si la timp pliti salarii;

Asigurd ordonarea si arhivarea documentelor unitifii: inventarierea documentelor,
pastrarea ¢i depunerea documentelor scolare la Arhivele Nationale dupd expirarea
termenelor de péstrare, in conformitate cu prevederile Legii Arhivelor Nationale nr.
16/1996, cu modificarile ulterioare;

Intocmeste si actualizeazi documentele de studii ale elevilor, procura, completeaza,
elibereazi si tine evidenta actelor de studii;

Completeazd fisele matricole, cataloagele de corigenti si se ocupd de arhivarea
documentelor scolare;

Completeaza situatiile statistice ale elevilor si claselor la inceputul anul scolar si la
sfargitul modulelor pe baza datelor inregistrate in procesul verbal al consiliului profesoral;
Actualizeazd permanent registrul de evidentisi inscriere a elevilor;

Completeazi actele de studii ale absolventilor (certificatele de echivalare);

Intocmeste dosarele pentru elevii inscrigi la evaluarea nationald si le pune la dispozitia
comisiel, dupd ce au fost verificate gi aprobate de directorul unititii scolare;

Alcatuieste proceduri operationale specifice compartimentului secretariat, venind in

sprijinul imbundtétirii acestora (cel putin 1/an);




» Asigurd respectarea legislatiei la nivelul unititii de invitimant: cunoagterea §i aplicarca
regulamentului de organizare i functionare, cunoasterea si aplicarea regulamentului
intern, cunoagterea si aplicarca legislatiei privind Regulamentul actelor de studii, a
normelor de arhivare a documentelor, alte norme metodologice aplicabile unitétilor de
invatamant;

»  Aduce la cunostinti conducerii unititii toate situatiile si problemele serviciului secretariat
$1 vine cu initiativd in rezolvarea acestora;

» Pastreaza securitatea documentelor de secretariat, a diplomelor, certificatelor completate
sau necompletate, registrelor matricole;

» Participd anual la inventarul documentelor din compartiment conform nomenclatorului
arhivistic §i aprobat de director;

> Obiectivitate in autoevaluare si identificarea necesarului de autoinstruire, in functie de
dinamica informatiei tn domeniu;

> ldentificarea surselor de informare, programarea studiului individual, astfel incat si
acopere nevoile de dezvoltare, personale §i ale sistemului;

» Manifestd interes pentru nou §i consecventi in procesul de autoinstruire;

» Participi la instruirile organizate de Inspectoratul Scolar gi intocmeste situatiile solicitate
de acesta;

» Se preocupd permanent de perfectionarea si imbunatitirea pregitirii profesionale, in
vederea aplicarii corecte si complete a reformei Invatdméantului si a promovarii imaginii
unitatii;

> Se documenteazi, participd la instruiri si respectd normele de securitate si sinitate in
muncd §i nu are accidente de munci;

» Manifesta atitudine morala §i civica, utilizand un limbaj civilizat, politicos i totalitatea
relattilor interumane;

» Respecta si promoveaza deontologia profesionals;

» Manifesta profesionalism, perseverentd i implicare directd in activititile pe le are in
atributiile de serviciu,

> Pastreazi confidentialitatea informatiilor si a documentelor legate de institutia publica,

> Adoptd permanent un comportament in misurd si promoveze imaginea si interesele
institutiei publice.
fn functie de nevoile specifice ale unitdtii de invatimaént, indeplineste si alte sarcini

repartizate de angajator, prin decizia directorului,




Compartimentul bibliotecd:

fn anul scolar 2023-2024, compartimentul Bibliotecd al Scolii Gimnagiale wAurel

Vlaicu” Fetegti a activat in conformitate cu legislatia in vigoare, Prin intermediul bibliotecii

s-au initiat si desfasurat activititi valoroase, care au promovat un fnvitimant atractiv, de

calitate,

e & & & B 5 &6 &

3

Biblioteca Scolii Gimnaziale  Aurel Viaicu “ a avui drept obiective generale :
Indrumarea lecturii elevilor tinnd seama de particularititile de vArstd, de deosebirile
individuale si psihologice a acestora;

Formarea unei temeinice culturi generale ale elevilor;

Intelegerea de citre elevi a rolului si importantei informatiei in lumea contemporani;
Initierea elevilor in cercetarea documentari;

Dezvoltarea sentimentului responsabilititii la elevi;

Formarea deprinderii de a intreba si de a gdsi un rispuns;

Deprinderea lecturii sistematice si indelungate;

Formarea unui stil de munca individual;

Sprijinirea personalului didactic al scolii in imbunititirea calititii procesului de
invafiimant.

In strénsd legditurd cu aceste obiective, biblioteca scolard a desfisurat diverite

activitdti de popularizare a colectiilor bibliotecii scolare:

e & & & & & H

Actiuni de inscriere a elevilor la biblioteca scolari;

Prezentarea bibliotecii elevilor din clasele a — Il-a;

Cartile au fost puse in valoare prin accesul liber la raft, expozitii de carte, bibliografii;
Introducerea studinlui individual Ia sala de lectura a bibliotecii;

Exporzitii omagiale gi tematice { expozitii de carte, mape, panouri );

Prezentarea listei de lecturd suplimentard;

Punerea in valoare a bibliotecii scolare in spatiul on line prin intermediul paginii de
facebook a bibliotecii scolare — Biblioteca Scolii Gimnaziale ,, Aurel Vlaicu” Fetesti —
lalomita.

Initierea unuj proiect educational pentru dezvoltarea durabild ,, Curcubeul literelor, la

Jirul ierbii” — amplasarea unor Casute cu cérti i a unui mobilier confectionat din

materiale ecologice, prietenoase cu mediul. Astfel, putand fi desfisurate activitati
educative de tip out-door, in parcul scolii.

Participarea la Concursul Regional ,, Vandtoarea de lecturd in biblioteci”, initiat de
C.C.D. Bucuresti, cu un echipaj, coordonat de un cadru didactic si bibliotecarul scolii,
obtinand la final, Premiul 111,




Situatia fondului de carte la sfartitul anului scolar 2023-2024:
» 15200 volume, in valoare de 44 329,32 lei.
In functie de nevoile specifice ale unititii de Invdtimént, bibliotecarul poate si
indeplineascd si alte sarcini suplimentare repartizate de conducerea scolii, conform

legislatiei in vigoare.

Compartimentul administrativ

Compartimentul administrativ a fost coordonat de citre doamna administrator de

patrimoniu, care are in subordine personalul administrativ (nedidactic) al unititii de

invatimant,

fn anul scolar 2023-2024, compartimentul administrativ si-a Indeplinit obiectivele

propuse prin Planul Managerial:

4

S-a elaborat planul de muncd pentru compartimentul administrativ, respectiv ingrijitori si
muncitori;

S-a predat la inceputul fiecdrui an gcolar, pe bazd de proces verbal, dirigintelui sala de clasi
de care raspunde cu toate dotdrile i materialele didactice;

S-au intocmit graficele i pontajul pentru paznici, muncitori, ingrijitoare;

S-a colaborat permanent cu compartimentul financiar- contabil;

S-au distribuit materialele de curdtenie si Intretinere, intocmind bonuri de consum, citre
personalul unititii, pe baza referatelor de necesitate aprobate de director;

S-au folosit resursele TIC si abilitétile de operare PC in activitatea desfigurati;

S-au urmarit aplicarea i respectarea normelor de igieng;

S-au luat masurile necesare pentru a se efectua reparatii in clidirile scolii si la mobilierul
deteriorat;

S-au monitorizat §i coordonat lucririle de intretinere, de curitenie si de igienizare a
localului gcolii, pentru inceputul de an scolar;

S-au intocmit referate de necesitate, comenzi ciitre firmele colaboratoare, note de receptie
a obiectelor de inventar si a materialelor auxiliare intrate in scoald, bonuri de consum
pentru materialele de curdtenie si intretinere distribuite, am inregistrat datele in figele de
magazie;

S-au Intretinut relatii de colaborare cu intreg personalul unitétii de invatimant;

S-a utilizat un limbaj adecvat, cordial in relatiile cu factorii ierarhici superiori, parintii si
partenerii economiei si sociali ai gcolii;

S-a contribuit la promovarea imaginii scolii, impreuna cu tot personalul,




CONCLUZIT

Aristotel afirma In antichitate ¢d ,, Tofi oamenii au de la naturd dorinta de a cunoagte”,
profesorul trebuie si ghseascd metoda prin care s& ,, exploateze ” In mod eficient aceastd dorinti
de cunoastere.

Rolul educatorului nu mai este acela de a~i preda o lectie unui elev, ci acela de a-1 tnvita
pe elev cum si invete, dupd cum afirma si Nicolae Jorga. ,,Scoala trebuie sii te invete a fi
propriul tdu dascdl, cel mai bun §i cel mai aspru”. Este necesar ca intre educator si educat si
se stabileascd o relatie de tip democratic, bazatd pe respect reciproc. Trebuie si avem in vedere
cé elevii au nevoie de modele, iar profesorul ii invatd pe elevi nu numai prin ceea ce stie si
transmite, ci in primul rdnd prin ceea ce face, prin ceea ce este el ca valoare profesionald si
umand. Un educator trebuie si aibd o conduitd morald impecabild, dar si o conduitd
profesionald bazatd pe competentd. Cu ajutorul acestor abilititi i avand fixat obiectivul de a
fi un indrumator competent, vom reusi s realizim un proces de Invifare eficient si si
dezvoltdm personalitatea educatului. O educatie de calitate inseamna valorificarea optimi a
resurselor materiale si umane subordonate standardelor de calitate (calitatea unititii scolare),
realizarea obiectivelor educationale stabilite printr-o functionare eficientd a structurile
organizatorice(calitatea serviciilor educationale) si nu in ultimul rind de modalitatea concretd
de aplicare a curriculumului (calitatea procesului educational).

fn anul scolar 20232024, Scoala Gimnaziald ,, Aurel Vigicu” Fetegti a implementat
un program managerial corelat cu politicile educationale nationale §i directiile de actiune
operafionalizate la nivelul judetului Talomita vizdnd oferirea, n ciuda restrictiilor impuse de
contextul pandemic, a unor demersuri educationale calitative in centrul cirora si se afle elevul
ca principal beneficiar. Prin intermediul acestui program managerial, institutia s-a raportat la
toate aspectele sistemului si procesului de invAtimént, propunindu-si implementarea optimi a
curriculumului, pregétirea profesionala a cadrelor didactice, valorizarea demersurilor didactice
centrate pe formarea competentelor gi implicit a profilelor absolventului, diseminarea
exemplelor de bund practicd, o colaborare interinstitutionald eficientd cu Inspectoratul Scolar
Judetean Ialomita, Centrul Judetean de Excelentdi, Centrul Judetean de Resurse si Asistenti
Educationald, Casa Corpului Didactic lalomita, Consiliul Judetean Talomita, Primiria
Municipiului Fetesti, Politia Municipiului Fetesti.

Toate aspectele prezentate sintetic in acest document au devenit cartea de vizitd a Scolii
Gimnaziale ,, Aurel Viaicu” Fetesti ca institufie reprezentativi ce si-a asumat promovarea unei
educatii de calitate n Invdtamantul preuniversitar din judetul lalomita, punctele vulnerabile
identificate fn anul scolar 2023-2024 devenind repere pentru finalititile documentelor
manageriale ale noului an scolar.

DIRECTOR,
PROF. BALEANU ELENA MAGDALENA




